
MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE

REGIÓN AYSÉN DEL GRAL.

CARLOS IBÁÑEZ DEL CAMPO

SECRETARÍA MUNICIPAL

Lago Verde, 11 de Diciembre de 2024
Sesión Ordinaria N° 02 del H. C	ncej	 Municipal de Lag	 Verde

En la comuna de Lago Verde, en la sede comunitaria de Villa Amengual de la Ilustre
Municipalidad de Lago Verde, siendo las 09:30 horas en segunda citación, se abre Sesión Ordinaria
N°2 del Honorable Concejo Municipal de Lago Verde presidida por el Srta Alcaldesa doña Claudia
Valdés Vasquez, y con la presencia de los Sres. concejales que a continuación se individualizan:
Sres. concejales:
- Sr. Victor Ojeda Barria;
- Sra. Elizabeth Soto Maldonado;
- Sr Héctor Godoy Pinilla
- Sr. Flavio Reyes Vega
- Sr. Claudio Soto Solís

Secretario Municipal hace presente que aun no se produce la designación de un nuevo concejal
por la renuncia del concejal electo Sr José Mansilla Opazo.

Se deja constancia de la presencia de la SEREMI de Desarrollo Social Sra Karina Auad y su equipo,
además la presencia de la presidenta de la Junta de Vecinos de Villa Amengual y otros vecinos
asistentes.

Tabla:

1. Observaci	nes y v	tación del acta sesión 	rdinaria N°1;
2. Correspondencia;
3. Exposición Sistema Nacional de Cuidadores CHILE CUIDA (Seremi de Desarrollo

Social)
4. Acuerdo Presupuesto Municipal 2025;
5. Exposición de Metas PMG 2025
6. Varios.

1.- Observaci	nes y v	tación del acta de la Sesión Ordinaria N°1
Se realiza consulta a los Sres. concejales si existen observaciones al acta de la sesión N°1

enviada a los correos electrónicos con anterioridad, a lo que ningún concejal manifiesta
observación alguna.
Acto seguido, se procedió a la votación del acta para su aprobación o rechazo.

Resultado de la votación:
P	r la afirmativa:

Concejal Sr. Ojeda Barria, concejal Sra. Soto Maldonado, concejal Sr. Godoy Pinilla,
concejal Sr. Reyes Vega y concejal Sr. Soltó Solís, Sra. Presidenta Valdes Vasquez.

N	 hub	 v	t	s de rechaz	 y ni de abstención.
En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no

inhabilitados el acta de las Sesión Ordinaria N° 1, por parte del H. Concejo Municipal.
Certifíquese por el Sr. Secretario.
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2. C	rresp	ndencia.
Sr secretario municicipal, procede a incorporar correspondencia que ingresaron por diversos
canales
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C	ncejal Ojeda: Lo que pasa que está repitiendo una tónica que se viene dando. A nosotros hace
un año que la educación pública cambió de administrador tuvimos por muchos años la
administración municipal, durante el 2024 tenemos la administración de los SLEP y dada la tónica
de la correspondencia, las solicitudes algo no está bien en términos de que claros el SLEP se hace
cargo de muchas cosas pero también, no se hace cargo de otras. Entonces es un tema que debiesen
mirar más profundamente que una invitación o una solicitud de dinero porque esto va a venir todos
los años porque el SLEP no financia algunas cosas por ejemplo los estímulos las salidas tecnológicas
Por qué las necesidades son muchas y los recursos son muy pocos, tampoco podemos olvidar que
todos los niños que estudian acá son hijos de esta comuna, independientemente de quién
administre la educación, por lo tanto es una mirada más global presidenta, que debemos nosotros
conversar entre todo el consejo porque finalmente debes manejar tal vez un fondo de Educación,
para este tipo de cosas para evitar que todos los años a fin de año, nos empiezan a pedir este tipo
de cosas que están muy muy bien, y son válidas eh los niños hoy día los centros de padres son
pequeños tenemos una matrícula muy pequeña, ustedes saben que los territorios no se están
desarrollando y que es la idea, de esta nueva administración es poder desarrollarlos para tener más
gente cierto y más niños y finalmente presidenta es importante que nosotros pudiésemos, también
aportar y apoyar a estos estudiantes esto es eventual esto es emergente pero nosotros no debemos
quedarnos en eso no sé si me explico.
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Presidenta: Concejal Ojeda efectivamente nosotros hoy día el municipio ya no tienen la
administración de lo que es educación, pero sí entendemos de que los niños y niñas que
hoy estudian en nuestros colegios que tenemos en la comuna, tanto en la localidad de Lago
Verde de Villa la Tapera, Villa Amengual como Ríos Cisnes, son niños que pertenecen a
las familias que hoy día nosotros atendemos como comuna por lo tanto yo creo que el
esfuerzo que nosotros hoy día tenemos que hacer como administración, como municipio si
bien no es directamente que tengamos hoy día a cargo de educación. Pero sí yo creo que
en este tipo de situaciones cuando tenemos fin de año, que se nos van a venir, hoy
estamos partiendo efectivamente, Y también aclarar que las solicitudes que nos han
llegado, nosotros tenemos la lógica y también ser claros con nuestra audiencia con nuestra
comunidad, con nuestros vecinos y vecinas, cómo funciona el municipio al hacer una
solicitud si bien nosotros somos una administración llana a dar respuesta a los
requerimientos de nuestras comunidades en las tres localidades, nosotros también tenemos
un procedimiento que es administrativo entonces yo igual quiero de alguna manera
transparentar e informar a nuestra comunidad y a las organizaciones cuando nos llegan
estas solicitudes. Entiendo que hoy día la solicitud es para el día viernes y estamos en la
primera sesión ordinaria como concejo y hay temas que vamos a también que trabajar con
las organizaciones y con la comunidad también, para que se entienda de que el traspaso
de recursos si bien significa administrativamente una gestión que el municipio puede
comprometer pero hoy día estamos ad portas con 3 días de esta acción, por lo tanto
administrativamente y lo quiero dejar bien claro va ser complejo que nosotros podamos
hacer ese apoyo por qué porque hay un canal formal que es el procedimiento administrativo
cuando se solicitan los recursos, nosotros como municipio tenemos un reglamento, existe
una formalidad administrativa para hacer estos requerimientos que pasa primero por la
dirección a quien se le se le solicita el aporte que generalmente es dirección de Desarrollo
comunitario, ingresa eso por oficina de partes, se deriva la dirección que corresponde y
una vez que se analiza la situación, de la organización se hace un traspaso porque es una
transferencia a una a una organización y quiero ser muy clara en esto concejales, también
un poco también para resguardar los procedimientos administrativos cuando aprobamos el
tema recurso y también para que la comunidad entienda cómo funciona esto, nosotros
estamos a 3 días, de aprobar estos recursos no tenemos hoy día los recursos aprobados,
en una cuenta presupuestaria para hacer el traspaso, entonces nos complica mucho hoy
día, efectivamente sabemos y entendemos la urgencia y la necesidad, pero también quiero
ser muy clara como presidenta del Concejo municipal es decir y transparentar a la gente
los procedimientos administrativos que conlleva esto, una carta formal al concejo que
efectivamente el concejo municipal aprueba los recursos pero se deben revisar todos los
antecedentes antes de hacer transferencias.

3. Exp	sición Sistema Naci	nal de Cuidad	res CHILE CUIDA (Seremi de Desarr	ll	 S	cial)
La SEREMI de Desarrollo Social Karina Abuad, saluda al H. Concejo Municipal, presenta su equipo
de trabajo y comienza su presentación conforme al siguiente Tenor.
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C	ncejal Ojeda: Tengo una duda puedo preguntar. personas cuidadoras hay algún requisitos
como para hacerlo no es tan simple como decir yo voy a cuidar a mi mamá tengo una amiga que
está postrada como se evalúa eso.
Seremi: La única forma que tenemos para identificarlo porque estado para entre a través del
registro social de hogares.
C	ncejal S	t	 S	lis: Usted hablaba de beneficios cuales son.
Seremi: Señala que son varios, atención preferente por ventanilla única, credencial de cuidador
ayudas técnicas, subsidio eléctrico, mejoras de puntajes en beneficios, estamos evaluando que se
entreguen capacitaciones por SENSE
Seremi : Señala que se crearán centros comunitarios de cuidados en los sectores mas alejado y una
de las comunas que se esta postulando es Lago Verde, por lo que se ira comunicando el avance de
acuerdo a lo que vaya sucediendo con eso.
Presidenta: Señala que agradece la noticia ya que el MIDESO, a través de la política publica
reconozco la labor que hacen las comunas más apartadas de la capital regional, es una tremenda
noticia, agradece que sea anunciada en el primer concejo. Señala que también existe un programa
con recursos comunales. Reconoce la importancia de lo que se expone en este día. Se hablan de
datos de números, pero hoy hablar del área social, es un gran reconocimiento a nuestros
cuidadores. Refiere además que en una visita en Villa la Tapera un adulto mayor solicito que vuelvan
los comedores comunitarios, lo cual hace necesario que no solo se trate de cocinar a nuestros
adultos mayores, sino que una atención integral desde lo social, físico mental, con algo tan básico
como un plato de alimentos, pero que complemente con un trabajo multidisciplinario.
C	ncejal Ojeda: Mejorar las condiciones de y disculpe también relevar el trabajo que hace la
mujer tenemos considerar que más del 80% de cuidadores son mujeres en Chile eso es importante
muy importante por lo que es importante que lo relevemos y lo dignifiquemos.
SEREMI: Termina su presentación señala que hay 19 personas registradas como cuidadoras en la
Comuna.
Presidenta: Reitera los agradecimientos por la presentación señalando seremi agradecer la
presentación que hoy día se hizo Yo creo que es muy importante para los concejales y concejalas,
para la comunidad que hoy día también nos ve a través de nuestro canal de YouTube, esta
información que es importante, es el estado haciéndose presente a través de las distintas políticas
públicas, que tiene hoy día en materia social, hoy día nuestra comuna tenemos justamente una
tremenda problemática alta, muy compleja que solos, no lo podemos abordar como municipio, por
lo tanto es muy importante el rol que cumplen a través de los distintos ministerios a través de la
seremía, el apoyo y la articulación que nosotros podemos realizar comomunicipio. A través de esto
relevando en primer lugar la política pública de como hacemos cargo de una situación que es
bastante compleja, que todos los vecinos y vecinas sabemos, pero que era invisibilizada. Hoy en día
hay una política pública que lo visibiliza el rol de las cuidadoras de las personas en situación de
discapacidad de nuestro adultos mayores y hoy como administración también y lo planteo acá yo
creo que los concejales concejalas también. Creo que me apoyarán en este requerimiento que
nosotros planteamos, porque una vez soñamos como lo dije antes una persona nos planteó
hacernos cargo de los comedores comunitarios yo creo que nuestra política con los adultosmayores,
tiene que hacer transversal integral, entonces si pudiésemos priorizar y se lo solicito de esta manera
en nombre de nuestro concejo municipal no sé si los concejales concejal están de acuerdo que
pudiésemos considerar un centro de atención para nuestros adultos mayores en materia integral,
si hoy día dentro de esta política pública que usted nos expone al concejo que nos ve la gente si
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pudiésemos considerar en este programa y prioricemos Lago Verde porque hoy somos las comunas
que tenemos un alto
porcentaje de adultos mayores, entonces cómo nos hacemos cargo nosotros como administración,
como municipio tenemos un programa que es de cuidadores pero siempre todos sabemos que las
necesidades son muchas y los recursos son limitados. Entonces si podemos articular esto de que en
el fondo se pueda a través de estos convenios sabemos el trabajo que está haciendo el Ministerio
de Desarrollo Social actualmente en la comuna con el programa de apoyo y cuidado que es PRLAC
con profesionales con Terapeutas ocupacionales es importante. Pero pensar y soñar yo creo que
hoy día lo podemos hacer, yo creo que el estado puede implementar una política que también tiene
el presidente justamente en términos de visibilizar esta problemática de los adultos mayores de los
cuidadores, pero nos hacemos cargo también de algo que lo planteamos que nos plantearon
nuestros vecinos yo creo que todos acá los concejales también han sido eh receptores en el fondo
de esta situación de soñar con tener un centro diurno partamos por ahí quizás podemos también
pensar en un centro de larga estadía un ELEAM ir avanzando. Ya lo hemos conversado también
como administración con el nuevo gobernador nosotros de verdad es parte de nuestro de nuestras
prioridades hacernos cargo de los adultos mayores las personas en situación de discapacidad de
nuestras cuidadoras
C	ncejal Reyes: Sí efectivamente, comparto plenamente su planteamiento, como usted decía
también existe el programa de acción mayor, donde está a cargo de creo que son tres niveles, de
cuidadoras o personas que están en situación no autovalente o por la edad pero falta. Yo pienso
que falta un cuarto eh nivel, que son aquellas personas que están postradas en el caso de nuestra
comuna entiendo que hay dos que es el hermano de la señora Blanquita Foitzcik y por ahí el hijo de
la señora Jessica Vargas, por ahí en el sector de Cine Medio, sí todos esos recursos salen de lo que
es la recaudación de los permisos de circulación. Entonces ha funcionado bien y la idea sería la
posibilidad de aumentar al cuarto nivel eso a las personas postradas entiendo que por ahí está la
directora del daf y ella manejamás omenos los valores y al parecer sobran como algo de 30millones
eh dentro del presupuesto que hay para ese programa, que tal vez se podría considerar el cuarto
nivel. Y sí plenamente de acuerdo que lo habíamos conversado en Villa la Tapera la posibilidad de
hacer de un centro de atención y con los adultos mayores en cada localidad. Y lo que planteaba el
señor Quelin en esa oportunidad de los comedores, que es importante también porque tenemos
una gran cantidad de adultos mayores en nuestra comuna y merecen nuestra atención.
Presidenta: Señala la importancia de desarrollar el programa y la ejecución de los programas sobre
todo en Villa la Tapera donde todo es tan adverso, dando la importancia y la relevancia de que ser
Lago Verde una comuna fronteriza. Refiere y señala además de que otro tema importante es la
relevancia de obtener los RS de los proyectos que están en tramite en especial lo que refiere al
alcantarillado de Villa Amengual y de Lago Verde, lo cual son tan anhelados para nuestras
comunidades, por lo cual refiere al compromiso y los esfuerzos que deben hacer las instituciones al
respecto. Refiere a que se debe robustecer la unidad de SECPLAN que lidere las iniciativas de
inversión.
Presidenta de la Junta de vecin	s de Villa Amengual: Señala que, respecto al RS del proyecto de
alcantarillado de Villa Amengual, tenía conocimiento de que estaba a punto de perderse, por lo
tanto solicita dentro de la posible a la seremia y la administración que retomen ese trabajo para
que se pueda concretar ese proyecto.
SEREMI: Señala que tiene un listado de todos los proyecto de la comuna que están tramitando el
RS, refiere de que la obtención de RS es un trabajo largo ya que no es inmediato hay una serie de
estudios que se realizan, pero que depende justamente de los profesionales que presentan el
proyecto y de la experiencia que estos tengan, toda vez que dependerá de ellos que no se generen
observaciones, por lo tanto resume que es muy importante dejar en claro cómo funciona el tema
de RS.
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Termina la presentación se deja considerado el siguiente tema de presupuesto, pero se realiza una
pausa de la sesión de 30 minutos.
Se reanuda la sesión de concejo municipal con el siguiente tema que refiere sobre presupuesto.
4. Acuerd	 presupuest	 municipal 2025
La Directora de Administración y Finanzas Suplente, saluda al H. Concejo municipal y comienza su
presentación conforme a la siguiente exposición de presupuesto:
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Luego de concluir su presentación se resuelven dudas de los Señores concejales respecto
algunos ajustes y alcances de los ítems detallados, las que son resueltas por la expositora DAF
suplente Marly Triviño. Todas las consulta y opiniones quedaron íntegramente registradas en
la grabación y transmisión de Youtube.
1. C	ncejal S	t	 Mald	nad	: Señalo que del presupuesto para becas:

o La concejal expresó la necesidad de reevaluar el presupuesto con los nuevos
directores para asegurarse de que refleje las necesidades actuales de la comunidad,
especialmente en lo que respecta a las becas para estudiantes. Subrayó la
importancia de considerar un aumento en el presupuesto destinado a las becas
municipales para apoyar a los jóvenes en su educación y en la postulación a
programas de becas existentes y aportar a Iniciativas de Apoyo Estudiantil:

o Propuso evaluar la inclusión de fondos para apoyo en actividades estudiantiles,
como giras de estudios, destacando la importancia de que el concejo municipal
considere estos gastos dentro del presupuesto del año 2025. Esto implicaría poner
"la mano en el bolsillo" como muestra de apoyo directo del municipio hacia los
estudiantes.

2. C	ncejal Ojeda al respect	 Observaciones al presupuesto:
Destacó que el presupuesto que estaban aprobando provenía de la administración anterior
y que, por cuestiones legales y de plazos, necesitaban aprobarlo antes del 15 de diciembre.
Sin embargo, sugirió que, como nuevo consejo, deberían aprobar el presupuesto con la
condición de que como nueva administración, también pudieran ajustarlo según las
necesidades de la comunidad, incluyendo temas importantes como las becas yModificación
del Presupuesto:
Propuso que, aunque el presupuesto debería ser aprobado en su forma actual para cumplir
con los plazos legales, se debería dar un tiempo, hasta enero, para que los nuevos directores
lo revisaran y modificaran según las necesidades actuales de la comunidad. Esto incluía
revisar los ítems del presupuesto para asegurarse de que reflejaran adecuadamente las
prioridades y los requisitos del municipio.

3. El C	ncejal S	t	 S	lís expresó su apoyo al presupuesto propuesto, pero hizo hincapié en la
necesidad de tener un período de revisión. Sugirió que aunque el presupuesto sea
aprobado, debería haber una oportunidad para ajustar y adaptar el presupuesto con base
en una evaluación más detallada de las necesidades actual enfoque en la Comunidad.
Destacó la importancia de que el presupuesto refleje las necesidades de la comunidad y
apoyó la idea de reevaluar el presupuesto después de que los nuevos directores hayan
tenido la oportunidad de revisarlo. Esto sugiere un enfoque en garantizar que el
presupuesto sea utilizado de manera que realmente beneficie a la comunidad local.

Presidenta: Hace un llamado al H. Concejo a votar favorablemente el presupuesto, toda vez que si
bien es un presupuesto propuesto por otra administración, se debe cumplir con la normativa que
es tener el presupuesto aprobado antes del día 15 de diciembre de cada año, por lo que asume el
compromiso de en el siguiente mes revisar los ítems presupuestarios para proponer las
modificaciones presupuestarias que permitan a la administración cumplir con los objetivos trasados
para alcanzar las metas comprometidas, resuelve la duda del concejal Soto Solis de alguna fecha
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exacta pero no se atreve a señalar una fecha determinada ya que todavía hay procesos de ajuste
por asumir las funciones, organizar actividades y adicionalmente evaluar los equipos.

Acto seguido, se procedió a la votación del presupuesto municipal para el año 2025,
conforme a lo presentado por la directora de administración y finanzas Marly Triviño.
Resultado de la votación:

P	r la afirmativa:
Concejal Sr. Ojeda Barria, concejal Sra. Soto Maldonado, concejal Sr. Godoy Pinilla,

concejal Sr. Reyes Vega y concejal Sr. Soltó Solís, Sra. Presidenta Valdes Vasquez.
N	 hub	 v	t	s de rechaz	 y ni de abstención.
Todos señalan que aprueban con la observación planteada por la presidenta de revisar los

ítems presupuestarios para realizar las modificaciones presupuestarias necesarias que
beneficien las metas de la administración.
En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no

inhabilitados, el presupuesto municipal para 2025 presentada por la DAF suplente, por parte
del H. Concejo Municipal. Certifíquese por el Sr. Secretario.
Presidenta: Agradece la presentación de la DAF suplente y señala que aprovecha la instancia
para presentar al profesional de apoyo de la administradoramunicipal don JoseManuel Romero
quien hará la exposición de PMG

5. Exposición de Metas PMG 2025

El profesional de apoyo Sr Romero, saluda y agradece la presentación realizada por la Sra
presidenta y comienza su presnetación al H. Concejo municipal conforme al siguiente tenor:
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Sr Romero, resuelve las dudas planteadas por los concejales respondiendo a cada una de ellas
quedando estas registradas íntegramente en la grabación y transmisión de Youtube. Pasando
la iniciativa a votación por el H. Concejo Municipal.
La Dirección de Tránsito, actualmente esta bajo la Dirección de Control, no está establecida
como una dirección independiente. El funcionario encargado realiza labores en diversas
direcciones, incluyendo Administración y Finanzas, y Planificación. Sin embargo, la función de
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tránsito se mantiene bajo la Dirección de Control. Esto se aclara para entender que no se trata
de una dirección separada dentro del municipio.
Se procederá a la votación para la aprobación de los PMG (Planes de Mejora de la Gestión), y
luego, el secretario emitirá el certificado correspondiente. Si es solicitado, este documento
también se enviará a ustedes para su respaldo.
Presidenta: Se discuten metas institucionales donde cada dirección contribuye al cumplimiento
de las labores estipuladas por la Ley Orgánica de Municipalidades. Esto incluye un trabajo
coordinado entre las direcciones para cumplir con las metas propuestas. Como representante
legal y jefa comunal, supervisaré el cumplimiento de estas metas, que están asociadas a un
bono de desempeño.
Pr	puestas y Gestión Administrativa: Se propone un plan de capacitaciones para los
funcionarios, comenzando de cero para mejorar los procesos de capacitación. Esto permitirá
reducir errores y mejorar la gestión administrativa y financiera, ya que se manejan recursos
públicos.
V	tación y C	nsultas: Posterior a la presentación de las metas y dirección general de los
proyectos, se llevará a cabo una votación para su aprobación. Se discute también la importancia
de generar manuales que sean conocidos y aplicados por los funcionarios, no solo archivados.
Se propone que las capacitaciones sean presenciales para asegurar su efectividad.
C	nclusión: Se enfatiza la necesidad de supervisar y controlar el cumplimiento de las metas
establecidas. Este control no necesita estar en el PMG, pero el consejo puede solicitar y recibir
informes sobre el progreso. Se decide proceder a la votación de las metas para el año 2025.

Acto seguido, se procedió a la votación del Programa de Mejoramiento a la Gestión
Municipal, presentado por el profesional de apoyo a la administración municipal Sr José
Manuel Romero.
Resultado de la votación:

P	r la afirmativa:
Concejal Sr. Ojeda Barria, concejal Sra. Soto Maldonado, concejal Sr. Godoy Pinilla,

concejal Sr. Reyes Vega y concejal Sr. Soltó Solís, Sra. Presidenta Valdes Vasquez.
N	 hub	 v	t	s de rechaz	 y ni de abstención.
En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no

inhabilitados, el Programa de Mejoramiento a la gestión presentada por el profesional de
apoyo a la administración Sr Romero, por parte del H. Concejo Municipal. Certifíquese por el
Sr. Secretario.

5.- Vari	s.
Se encuentra presente la presidenta de la junta de vecinos Verónica Ainol quien expuso lo siguiente:
1. Pr	yect	 de Alcantarillad	: Verónica Aynol expresó su preocupación porque el proyecto
de alcantarillado llevamás de tres años en planificación sin avances significativos. Mencionó
que un consejero regional le informó que el proyecto estaba a punto de perder su Registro
Sanitario (RS), lo que indica un riesgo de no ejecución. Solicitó que el municipio retome y
actualice el proyecto debido a que los costos probablemente hayan cambiado.
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2. Cámaras de Vigilancia: La presidenta de la junta de vecinos cuestionó la utilidad de las
cámaras de vigilancia instaladas en la localidad, dado que, según las estadísticas, la
delincuencia en su área es muy baja. Solicitó más información sobre cómo estas cámaras
benefician a la comunidad y propuso que los recursos usados en las cámaras podrían
haberse destinado a mejoras más necesarias, como el mejoramiento de instalaciones
policiales o servicios móviles.

3. Servici	s de Telef	nía e Internet: La Sra. Aynol también abordó la falta de cobertura de
telefonía móvil e internet en ciertos sectores de la comuna, específicamente en los sectores
de Zaranda y Río Grande. Destacó la importancia de estos servicios como necesidades
básicas hoy en día y solicitó que se instalen antenas para mejorar la cobertura en estas
áreas.

4. Consulto que desconocía la situación del alcantarillado para las 18 viviendas que haría
SERVIU, si es que esta incluido en el proyecto.
La señora Verónica Aynol claramente abogó por mejoras significativas en infraestructura y

servicios para la comunidad de Villa Amengual, mostrando una preocupación activa por el
bienestar y el desarrollo de su localidad.

Presidenta: La presidenta respondió a los puntos planteados por la señora Verónica Aynol de la
siguiente manera, asegurando que todo lo discutido quedara consignado en acta:
1. Proyecto de Alcantarillado: La presidenta confirmó que el alcantarillado es un tema
prioritario y que se está haciendo seguimiento a los proyectos ya ingresados al Ministerio
de Desarrollo Social. Reconoció problemas pasados debido a la alta rotación de directores
que afectaron la continuidad y el seguimiento del proyecto. Aseguró que el tema del
alcantarillado en Villa Amengual y otras localidades era de alta prioridad para la actual
administración.

2. Cámaras de Vigilancia: En cuanto a las cámaras de vigilancia, la presidenta propuso una
reunión ampliada con la comunidad para evaluar la pertinencia y uso de las cámaras. Explicó
la importancia de tener un proyecto conversado con la comunidad y coordinado con
Carabineros, considerando también la sensibilidad del uso de datos personales captados
por las cámaras.

3. Servicios de Telefonía e Internet: Respecto a la solicitud demejorar la cobertura de telefonía
e internet, la presidenta indicó que se tomarían medidas para solicitar la instalación de
antenas en los sectores mencionados. Mencionó que ya existen conversaciones con la
Seremi de Telecomunicaciones para abordar estos problemas y que se organizaría una
reunión en Villa Amengual para discutir estos temas específicos.
En su respuesta, la presidenta enfatizó la importancia de la participación comunitaria en la
toma de decisiones y aseguró que todas las gestiones y acuerdos se registrarían
adecuadamente en acta para garantizar transparencia y seguimiento. Además, subrayó la
disposición de la administración para resolver los temas planteados de manera efectiva y
coordinada.

4. En cuanto al tema de vivienda señala indicó que es prioritario asegurar que el proyecto sea
viable y se ejecute adecuadamente. Reconoció la importancia del proyecto para la
comunidad, afirmando que las viviendas y el desarrollo asociado a ellas son cruciales para
el bienestar de los habitantes. Aseguró que se tomarán medidas para revisar y actualizar
los detalles del proyecto para garantizar que cumpla con las expectativas y necesidades
actuales y agrega que se fortalecerá SECPLAN con un arquitecto que se haga cargo del tema
de vivienda para precisamente resolver estos temas.



MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE

REGIÓN AYSÉN DEL GRAL.

CARLOS IBÁÑEZ DEL CAMPO

SECRETARÍA MUNICIPAL

En cuanto a este punto los concejales señalaron lo siguiente.
1. C	ncejal Ojeda:

o Expresó su acuerdo con la necesidad de realizar reuniones con la comunidad para
discutir la pertinencia y uso de las cámaras de vigilancia.

o Sugirió que los gimnasios comunitarios y otras infraestructuras bajo el control del
municipio debían revisarse para asegurar que no estén causando problemas a la
comunidad.

2. C	ncejal G	d	y:
o Apoyó la idea de mejorar la transparencia y la gestión municipal, especialmente en
lo que respecta a la participación comunitaria en los proyectos de seguridad y otros
servicios.

3. C	ncejal S	t	 Mald	nad	: Señala estar de acuerdo con las reuniones en las localidades por
el tema de cámaras, para determinar su pertinencia o su reubicación de en puntos
estratégicos porque actualmente invaden la privacidad de las personas.

4. C	ncejal S	t	 S	lis: Consulta con respecto a plazos de evacuación de respuesta.

Presidenta Señala que no se puede aventurar en fijación de fechas especificas de respuestas, ya
que muchas de ellas dependen de otros servicios por lo tanto difícilmente podría tener plazos
concretos.EPrincipi	 del f	rmulari	
En Final del f	rmulari	C	ncejal Ojeda: Expresó su preocupación respecto a los problemas con los
gimnasios administrados por el SLEP (Servicio Local de Educación Pública), destacando la necesidad
de revisar y posiblemente modificar el convenio existente entre el municipio y el SLEP. Mencionó
específicamente problemas como goteras y otros daños menores que no están siendo atendidos
adecuadamente, lo cual podría causar accidentes. Sugirió que el municipio debería asumir la
responsabilidad de la reparación y mantenimiento de estos gimnasios, que son utilizados por la
comunidad, y propuso que se convoque una reunión para discutir estos temas en detalle.
Señala también que se les conteste de manera formal a los padres y apoderados respecto a lo que
solicitaron en correspondencia por las razones expuestas.
Presidenta: En respuesta a las preocupaciones del Concejal Ojeda sobre los gimnasios y el convenio
con SLEP, la presidenta acordó que era necesario revisar y posiblemente ajustar el convenio con
SLEP. Reconoció que los gimnasios, siendo espacios comunitarios, deben ser adecuadamente
mantenidos y gestionados. Subrayó la importancia de asegurar que las instalaciones estén en
buenas condiciones para evitar accidentes, mencionando que los gimnasios no solo son gimnasios,
sino también "salas de uso múltiple". Indicó que sería apropiado revisar el convenio y propuso
organizar una reunión con SLEP para discutir estos temas más a fondo, sugiriendo que el municipio
podría asumir la responsabilidad de la mantención y reparación debido a la burocracia de SLEP
Solicita que quede en acta que se haga llegar a los concejales copia del convenio de la municipalidad
con SLEP.
La presidenta señaló lo siguiente respecto al reglamento de transferencias a las organizaciones
comunitarias tras la intervención del Concejal Ojeda sobre los gimnasios:
a. Actualización y S	ciabilización:

o Subrayó la necesidad de revisar y actualizar el reglamento de transferencias a las
organizaciones comunitarias, indicando que esto también debería ser sociabilizado



MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE

REGIÓN AYSÉN DEL GRAL.

CARLOS IBÁÑEZ DEL CAMPO

SECRETARÍA MUNICIPAL

con la comunidad. Explicó que es esencial que las personas conozcan los requisitos
y procedimientos para acceder a estos fondos.

b. Participación del C	nsej	:
o Mencionó que el nuevo consejo municipal debe participar en la elaboración de los
reglamentos, incluido el de transferencias, para que todos estén alineados y puedan
hablar un "mismo lenguaje". Esto facilitaría la comprensión y aplicación de los
procedimientos tanto por parte del municipio como de la comunidad.

c. Transparencia y Pr	cedimient	s Administrativ	s:
o Recalcó que los tiempos y plazos establecidos en los procedimientos
administrativos deben ser claros para la comunidad, enfatizando que no se trata de
falta de voluntad, sino de la estructura orgánica y legal del municipio, la cual incluye
plazos para lectura de documentación y aprobación.

Secretari	 Municipal: Solicita autorización para incorporar dos puntos de atención uno el acuerdo
que se requiere para establecer un nuevo orden de subrogancia de la Srta Alcaldesa en este caso
conforme a lo siguiente:
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Acto seguido, se procedió a la votación para el acuerdo en modificar el decreto de
subrogación de la alcaldesa en su ausencia, propuesta realizada por la Srta Administradora
Municipal.
Resultado de la votación:

P	r la afirmativa:
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Concejal Sr. Ojeda Barria, concejal Sra. Soto Maldonado, concejal Sr. Godoy Pinilla,
concejal Sr. Reyes Vega y concejal Sr. Soltó Solís, Sra. Presidenta Valdes Vasquez.

N	 hub	 v	t	s de rechaz	 y ni de abstención.
En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no

inhabilitados, la modificación de subrogancias de la Srta Alcaldesa en caso de ausencia por
parte del H. Concejo Municipal. Certifíquese por el Sr. Secretario.

El siguiente punto tiene que ver con el oficio enviado por Contraloría regional que señala lo que
sigue:
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Presidenta: En términos sencillos secretario que es lo que se esta dando cuenta en este oficio.
Secretari	: Aprovechando que esta la directora de Administración y finanzas es ella la llamada a
explicar mejor la situación.
DAF: En palabras sencillas, esto significa que hubo un error en la configuración de las cuentas en
tesorería. Fondos que debieron haber sido ingresados correctamente al municipio se encuentran
con saldo negativo. Esto se debe a que se configuraron mal las imputaciones y eso generó esta
diferencia. No es que falte dinero como tal, sino que contablemente está mal representado. Hay
que regularizar esto para que todo quede bien ante Contraloría.
C	ncejal Ojeda: Para efectos de dietas de concejales y reglamento se mantiene el reglamento que
esta como es eso y lo otro ver la posibilidad de cuando tendremos la siguiente reunión.
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Secretari	: Si aplica el vigente.
Presidenta: Sí, mientras no se apruebe un nuevo reglamento, se mantiene vigente el actual. Ahora,
respecto a mejorar nuestra gestión como consejo, queremos proponer algo. Pensamos en
facilitarles su labor entregándoles tablets para que puedan revisar toda la documentación y las
tablas que se les envían. Esto evitará que tengan que leer todo desde el teléfono o imprimir papeles
innecesarios.
Cotizamos dos opciones: un notebook, que está en convenio marco por aproximadamente 770,000
pesos, y las tablets, que son más económicas, alrededor de 300,000 pesos cada una. También
estamos evaluando la posibilidad de entregar teléfonos móviles para facilitar su gestión, pero todo
dependerá de la disponibilidad presupuestaria
También queremos definir cómo nos organizaremos como consejo en adelante. Les propongo que
sesionemos los tres primeros jueves de cada mes, en las tres localidades, para que tengamos
presencia directa en cada comunidad. Esto permitirá que la gente se acerque, plantee sus temas y
podamos escucharlos directamente.
En cuanto a la capacitación, creemos que es esencial para que ustedes puedan realizar bien su labor.
Vamos a coordinar una capacitación práctica y operativa con nuestro asesor jurídico en temas
municipales. Esto incluirá aspectos como la Ley del Lobby, la fiscalización, la declaración de
patrimonio e intereses, y otros temas fundamentales para la gestión pública.
Además, sugerimos incorporar en nuestro reglamento los temas de cómo sesionaremos (presencial,
virtual) y otros procedimientos, como la elección de representantes cuando haya eventos o
reuniones importantes
El concejo municipal tiene un rol muy importante. Aprueba los recursos, gestiona proyectos, y
necesitamos que esto quede claro y sea transparente para la comunidad. Por eso es crucial que
tengamos herramientas adecuadas y reglas claras para cumplir con nuestro rol

Se fija sesión para el día 18 de Diciembre de 2024 a las 10 horas en Villa la Tapera.
N	ta: todas las opiniones integras de los intervinientes están registradas en la transmisión y
grabación en vivo del h. Concejo Municipal, esta acta refleja en lo medular conforme a las
disposiciones legales los acuerdos alcanzados, personas asistentes y principales intervenciones.

Siendo las 13:57 horas, se levanta Sesión Ordinaria N°2 del H. Concejo Municipal de Lago Verde.
Levántese Acta.

Eduardo Vega Gaete
Secretario Municipal


