MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
REGION AYSEN DEL GRAL.
Municipalidad CARLOS IBANEZ DEL CAMPO
LAGO VERDE SECRETARIA MUNICIPAL

Lago Verde, 19 de diciembre de 2025
Sesién Ordinaria N° 38 del H. Concejo Municipal de Lago Verde

En la comuna de Lago Verde, en el salén de sesiones del concejo municipal, siendo las 10:11
horas, se abre Sesién Ordinaria N° 38 del Honorable Concejo Municipal de Lago Verde presidida por
la Srta. Alcaldesa dofa Claudia Valdés Vasquez, y con la presencia de los Sres. Concejales(as) que a
continuacién se individualizan:

Sres. concejales:

- Sr. Victor Ojeda Barria

- Srta. Elizabeth Soto Maldonado.
- Sr. Héctor Godoy Pinilla.

- Sr. Pedro Reyes Vega.

- Sr. Claudio Soto Solis.

- Srta. Carolina Loncochino Rosas.

Tabla

1. Observaciones y aprobacion acta sesion ordinaria N° 37 de fecha 09-12-2025.

2. Correspondencia e informacion.

a. Cartade agradecimiento de la Agrupacién de Artesanas Flores del Chilco,
por el aporte monetario de $200.000, otorgado por el Honorable concejo
Municipal.

b. Carta de saludo del Comandante en Jefe de la IV Division de Ejército, por
la conmemoracion del octogésimo noveno aniversario de la comuna de
Lago Verde.

c. Carta de saludo del Sr. Jorge Diaz Guzméan, Delegado Presidencial
Regional Regidn de Aysén, por la conmemoracion del octogésimo noveno
aniversario de la comuna de Lago Verde.

d. Carta de saludo del Sr. Alcalde Fernando Grandon Domke, alcalde de
Futaleufd, por la conmemoracion del octogésimo noveno aniversario de
la comuna de Lago Verde.

e. Carta de saludos del Sr. Néstor Mera Mufioz, Gobernador Regional de
Aysén (S).

3. Aprobacién de Acta de apertura y evaluacion de ofertas recibidas, licitacion
publica 1D-932163-16-LP25, para el arriendo de tres camionetas 4x4, para la
municipalidad de Lago Verde, por un presupuesto maximo de $95.000.000
(noventa y cinco millones de pesos) iva incluido, expone Sra. Paola Reyes
Azocar.

4. Aprobacidn de la postulacion a pavimentos participativos, llamado N° 35 Serviu
y validacion de la carta de compromiso del aporte municipal y de la Junta de
Vecinos numero 2 de Villa La Tapera, cuyo aporte es $0 (cero pesos), por
encontrarse en ejecucion el PPL en la comuna, expone Sr. Rodrigo Llanos y la
Srta. Javiera Carvajal.

5. Aprobacion del Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal PMG 2026,
expone Sr. Luis Bascufian Morales, Director de Control.

6. Aprobacion de la Propuesta Presupuestaria afio 2026, expone la Srta. Marly
Triviiio Andrade, Directora de DAF.

7. Aprobacion del aguinaldo de navidad 2025 para los prestadores de servicio a
honorarios, expone Srta. Marly Trivifio Andrade, Directora de DAF.

8. Aprobacion, prorroga de rendicion de aporte otorgado al Centro General de
Padres y Apoderados de Villa Amengual, por actividad a realizarse en el mes de
enero 2026, expone Srta. Alba Hernandez Becerra.

9. Aprobacidn, aporte Artesanas Matices del Lago por $500.000, quien, apadrina al
Club de Huasos Lago Verde, para actividades campestre en conmemoracion del
octogésimo noveno aniversario de la comuna de Lago Verde, expone la Srta.
Alba Hernandez Becerra, Directora de Dideco,
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10. Aprobacion, iniciativas de programas comunitarios y sociales presupuesto afio
2026, expone la Srta. Alba Hernandez Becerra, Directora de Dideco.
11. Aprobacion del Reglamento de Viaticos I. Municipalidad de Lago Verde. expone
la Srta. Andrea Morales Montecinos, Administradora Municipal.
12. Aprobacion del Reglamento de Adquisiciones, expone la Srta. Andrea Morales
Montecinos, Administradora Municipal.
13. Puntos Varios:
- Propuesta de fechas Enero 2026
o Jueves 08 de enero del 2026
o Martes 20 de enero del 2026
o Jueves 29 de enero del 2026

1. Observaciones y votacion del acta de la Sesion Ordinaria N° 37

Se realiza consulta a los Sres. concejales si existen observaciones al acta de la sesién N° 37
de fecha 09-12-2025, enviado a los correos electréonicos con anterioridad, a lo que ningun
concejal manifiesta observacion alguna.

Acto seguido, se procedid a la votacion del acta para su aprobacion o rechazo.

Resultado de la votacion:

Por la afirmativa:
Concejal Sr. Victor Ojeda Barria, concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr.
Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr. Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis, concejala
Srta. Carolina Loncochino Rosas y Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.

No hubo votos de rechazo y ni de abstencién.

En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no
inhabilitados el acta de las Sesidén Ordinaria N° 37 de fecha 09-12-2025, por parte del H. Concejo
Municipal. Certifiquese por el Sr. Secretario.

Correspondencia e informacion.

a. Carta de agradecimiento de la Agrupacion de Artesanas Flores del Chilco, por
el aporte monetario de $200.000, otorgado por el Honorable concejo
Municipal.
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Villa Amengual, 2 de septiembre de 2025

Al Honorable Concejo Municipal
Hlustre Municipalidad de Lago Verde

Presente.

De nuestra consideracion,

Por medio de la presente, la Agrupacion de Artesanas Flores del Chilco de Villa
Amengual desea expresar su mas sincero agradecimiento al Honorable Concejo
Municipal por la aprobacian del apoyo economico salicitade, destinado a la adquisicion
de materiales para el fortalecimiento de nuestra produccion textil.

Este aporte resulta fundamental para nosotras, ya que nos permitira continuar
elaborando prendas y artesanias que representan la identidad de nuestra localidad y de
la comuna de Lago Verde, participando activamente en ferias, encuentros y actividades

culturales donde llevamos el valor de nuestro oficio y de nuestro territorio,

Agradacemos profundamente la voluntad del Concejo Municipal y de la 5ra. Alcaldesa
Claudia Valdes Vasquez, quienas han demostrado compromiso con el desarrollo
cultural, productivo y artesanal de nuestra comunidad. Este apoyo no solo impulsa
nuestro trabajo, sino tambien fortalece la difusion del patrimonio local y genera
oportunidades para las mujeres artesanas de Villa Amengual.

Reiterando nuestro sincero agradecimiento, les saludan atentamente,

Villa Amengual, Comuna de Lago Verde
Agrupacion de Artesanas Flores del Chilcof.
- ) Villa Amengual L
y%am’ﬁ}aneda Ver\;ﬁ(c;\@\inni
" Presidenta Tesorera

mt P
Yolanda Cortez

Ana Figueros
Secretaria

1¢ Directora
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b. Carta de saludo del Comandante en Jefe de la IV Division de Ejército, por la
conmemoracion del octogésimo noveno aniversario de la comuna de Lago
Verde.

Covhaique, diciembre de 2023

Sefiora

Claudia Valdés Visque:

Alcaldesa de la Hustre Municipatidad de Lago Verde
Presente/

Es muy grato para el Comandante en Jefe de la IV Division de Ejército que
suscribe, saludarle muy cordialmente y a su vez, hacerle llegar sus felicitaciones

con motivo de conmemorarse el 16 de diciembre del presente, el octogésimo

octavo aniversario de la comuna de Lago Verde.

El General Del Fierro, junto con reiferar sus saludos por este nuevo
aniversario, se vale de esta ocasion para expresarle los sentimientos de su

distinguida consideracion.

Le saluda atentamente,

4 Brigada
1 Jefe de la [T\DE
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c. Carta de saludo del Sr. Jorge Diaz Guzmdn, Delegado Presidencial Regional
Region de Aysén, por la conmemoracion del octogésimo noveno aniversario
de la comuna de Lago Verde.

Delegacion
Presidencial
Regional

de Ayren sel Conmral
Camton (st s
Wi Cavg

Region de Aysén, 16 de diciembre de 2025

Senora
Claudia Valdés Vasquez
Alcaldesa de Lago Verde

Presente

Junto con saludar cordialmente, en nombre de SE. el Presidente de la Republica, Gabriel Boric Font
y del Gabinete Regional, hago llegar a Ud. un sincero reconocimiento, con motivo de la
conmemoracion del 89° aniversario de Lago Verde.

En esta especial fecha y por vuestro intermedio, me permito saludar a cada una de las familias de
esta hermosa comuna de la provincia de Coyhaique, en el area norte de nuestra amplia y hermosa
Region de Ayseén.

Que cada una y cada uno de los habitantes de Lago Verde reciba este afectuoso saludo por su

compromiso, dedicacion y contribucion al desarrollo regional.

Se despide atentamente,
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d. Carta de saludo del Sr. Alcalde Fernando Grandon Domke, alcalde de
Futaleufu, por la conmemoracion del octogésimo noveno aniversario de la
comuna de Lago Verde.

TARJETA DE EXCUSA
Estimada Srta. Claudia Valdés Vasquez:

Por medio de la presente, el Alcalde Fernando Grandén Domke expresa sus mas cordiales saludos y lamenta
no poder acompaiiarla en la Conmemoracién del 89° Aniversario de la Comuna de Lago Verde, asi como
en la Ceremonia Inaugural de este octagésimo noveno aniversario y el Lanzamiento de la Temporada

Turistica.

Agradece sinceramente la invitacion y hace llegar sus mejores deseos de éxito en tan importante actividad, que
realza la identidad, tradicion y proyeccion turistica de la comuna

Reciba usted un cordial saludo y las seguridades de su mas alta consideracion.

e. Carta de saludos del Sr. Néstor Mera Mufoz, Gobernador Regional de Aysén (S).

Mr,‘l

(i)

S .

Diciembre 19 de 2025

Estimada

Alcaldesa de Lago Verde
Claudia Valdés Vasquez
Presente

Estimada Alcaldesa

Me dirijo a usted, en representacion del Consejo Regional de Aysén, y de cada una de las
senoras consejeras y sefiores consejeros regionales, con el proposito de manifestar un cordial
saludo en el marco del aniversario de la comuna de Lago Verde.

Lago Verde es una comuna pujante, estratégica, puerta de entrada norte a la region, por lo
que hoy queremos destacar el valor de sus habitantes, de los vecinos de la localidad yen
especial de aquellas familias que llegaron primero y apostaron a esa tierra generosa que hoy
da sus frutos.

Este saludo, representa también el sentir del Gobemador Regional titular, Marcelo Santana
Vargas, autoridad que renueva su compromiso con el desarrollo de |a localidad, con el
progreso de la comuna y con el bienestar de todos sus habitantes.

Felices 89 afios de vida Lago Verde
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Los concejales(as), toman conocimiento de lo informado y se agradece.

3. Aprobacion de Acta de apertura y evaluacion de ofertas recibidas, licitacion publica ID-
932163-16-LP25, para el arriendo de tres camionetas 4x4, para la municipalidad de Lago

Verde, por un presupuesto maximo de $95.000.000 (noventa y cinco millones de pesos) IVA

incluido, expone Sra. Paola Reyes Azocar.

== LAGO VERDE

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
MRECCION DE SECPLAM

CACIQUE BLANCO N* 131 — waw
FORMATD HN° 4

OFERTA TECHICA

any n

LICITACION : “LEASING OPERATIVOS PARA EL ARRIENDO DE TRES CAMIONERAS
4X4, COMUNA DE LAGO YERDE™

ID - 932163-16-LP25

Mombre COferente

Guic Zolezzi y Cia. Ltda.

Rut

78.350.840-B

Diomicilio

Moraleda 305 - Coyvhaigus

El representante legal del proponente que suscrbe certifica que las caracteristicas técnicas
del producto gque oferta. son los consignados a continuacion:

LIMEA 1: 03 Camlenatas sIn uso, afo 2025

MERCA Y MODELD

Marca, Modslo y Procadencla

GWM POER 2.4 DELUXE £X4 AT 2026
CHIMNA

Coplar

BLANCO

CARACTERISTICA MINIMA

CARACTERISTICA OFERTADA

Cilindrads - 2842 CC 2.40CC

Combustible - Digzal DIESEL

Cap. Estangue - 70 Litros BOL

Transmision - MimcEnics & Velocicades AUTOMATICA § VELDCIDADES
Traccion -4x4 a4

Frencs Delanteros

- Disoos Ventilsdio:

DISCOE VENTILADDE

Frenos Trasaras - Tambsor DISC0E VENTILADDS
Neumaticos - 243/70 R1B 2ES/EOR1E &S
Tipo Direccion - Hidraulica HIDRALLICA
Capacidad -4 pasajeros + 1 choder 4 FASAJEROS + 1 CHOFER
- 485+ EBD FREMIOS CON ABZ + EED
- Cinturones Con 3 Puntas CINTUROMES DE 3 PUNTAS
-1 Aroaes DOELE AIRBAGS FRONTAL + 21 AIRBAGE
Seguricad LATERALES Y 2 DE CORTINA

- Control de estabildad ¥ tracoian

CONTROL DE ESTABILIDAD ESF

- Asistente de oarbids &n penc arte

AZETENTE DE FARETIDA EN FENDIENTE

-~ Inmowilizador de Fabrice

INMOYILZADDR ANTIRROED

Equipamiento Interior

- Ajre Acondiconado

AfC

- Alzs vidrios Eléctricos

ALZA VIDRKDS ELECTRICOE

- Espjas Exteriores Eléctricos

ESPEIDS EXTERIDRES ELECTRICDE

-Barrs Antiviseion interior y exteriar
¥ mallas cubre lunetas

BARRA ANTIWUELCO EXT/INT + MALLA
CUBRE LUNETA

- Barra Techa ¥ Frssderas

BARRA TECHD ¥ FISADERAS

Equipamiento Exterior

- Cimrre Centralizado De Pusrtas Con
Apertura 2 Dstanoa

CIERRE CENTRALIZADD DE PUERTAS COM
COMANDO A DISTANCOA

Adicionsles

Eancho F.:rr'-:|I|:|l.e

BARRA DE TIRD ARRASTRE + COCD

Juszo o= Hewmaticos con Clawvos
oara tEmporsdas de IrreiErmeas ¥
[=1: L0014 para 4 mesumatecos

HEUMATIODE CON CLAVOE £ JIUES0 DE
CADEMAS + TENRDRES TEMPORADA
INVIERND
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REQUISITOS GEMERALES
CARACTERISTICA OFERTADA

wehiculos nuevos 0 km. NHUEYD DKM

Kilometraje Libre EILOMETRANE LIERE

Mantencion en talleres de dedicacon exclusin MANT. CADS 10 000K TALLER
DERCO COYHARIUE

Cambio Neumatioss segin dasgaste CAMEID DE MEUMATICOS

Segurc Dano Propic y Resp. Civl |5in Deduecdbie] FULL SEGURD 5IN DEDUCIELE

Perdida Total — 100% Cobertura FULL SEGURD 100% COBERTURA,

wehiculo de Rem plazo HIOULD DE REEMIPLAZD

Gastos de Pago infraestructers de Transito

Gestion Pago Televiss

Ejecutivo de Contrato

Bsistencis =n Ruts 24,7
Dewcducion Anticipads | 10% de Flots sin costo]

ViE
=
=
Servicios Online |Reportes, Mantenciones, Siniestro) 5
=
=
=
=

Taritas Preferencisles Rent a Car

IORGE G SESNIC
FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

GLUNG ZOUEZZ Y CIA. LTDv

FIRMA OFERENTE O REPRESENTANTE LEGAL

=n Coyhaigue, a 12 del mes diciembre del ano 2025
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Wy gl sdad

DIRECCION DE SECFLAN
BLAMCO M 131 = vww lagoverdeaysen.c
FORMATO N° 4

ILLJETHEE'ILJHIEIP‘ALID.M} CE LAGD VERDE

CACIOU

OFERTA TECHNICA

LICITACION : “LEASING OPERATIVOS PARA EL ARRIENDO DE TRES CAMIONERAS
4X4, COMUNA DE LAGD VERDET

1D :
Mormbre Oferente Arrsmn:lanTra de vehiculos 5.4 ]
Rut | ??.zzs.zt:n-s
Domicilic Km. 7 cafmino Balmaceda - Coyhaigue 1
El representante legal el propanente que suscrnbe cartifica que las caracieristicas técnicas
del producto que oferta, son kos consignados a continuacian:
Llﬂj 1: 03 Camionetas sin uso, afia 2025
MARCA ¥ MODELD Marcd, Madels y Pracsdanca Mesubishi (300 KATAMA ¥RT 444 CIADAS,
g
Calar T Blancs |
CARACTERISTICA MINIMA CARACTERISTICA OF ERTADA
| Cilindrada Sz o | 7447 cx i
| Combaustibie - Dis | patsel B
Cap. Estangue < 70 Litros BEE
Transmision - Mocdnica & VeloCidades | ntechnica & velotidades
Tracoan Y o And
Framos Delantoras | - Discck Vertilades | Dcos ventilados 1
Framas Trasenas - Tarbar Tambar o
Neurniiticas - 245710 w16 D680 RLE o
Tipo Direccidn | HEdr Ica o S Hadrauleg - o
Capacidad | -dpadhjeras + 1chaler | 4 pasajeros + 1 chafer ]
T 8RS ] ERD B ABS + EBD '
- Cintufonas Con 3 Puntas Cinturanes Can 3 Puntas
B «2 Al ig:- o - T airbag
Saguridad — L — —
| = Contol de estabilidad y traccidn Control da astabidid ad y tracidn
Asistdrits do panida an pendiamts | Asistante de partida en pendierts |
[ “iamalilizader de Fabrica | Inmosilizader de Fabrica
| - aire deondiciprads | aire meandiciorada
[~ atza fiarios Elctrices | Alzm vidrics Elctiices 1
Hoilpaaitarte inbis [ - Espejps Extesiores Eléctricos | Espjns Extarionss l'lé:l;.ri:{.s._
-Barrs antivuelto inkerior y =xterior | Basra antivuelco Interior y exteriar  malas
¥ matgs cuhire inetas tubre luretas
[ Techo y Pisaderas "~ Baera Techo y Pisaderas |
| - Cimrrd Centralizada De Puertas Con | Cierre Centralizado De Puertas Con Apeaiura
Eidi lanta
quipamiants Extaricr | Apemga a Distancia a Distancia
Adicionales mn:n* [ Gancho Bemalque |

[ Jusge [de Meumdticos con Clavos | Aiego die Newmdticos con Clavas para
| paira miporadas de |nvlernos | temporadas de Irdermos ¥ cadensd para 4
| cadends para 4 neumdticas neEmaticos
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Lacuarot

Murric palided
LAGO VERDI
ILUSTRE[MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
DIRECCION DE SECPLAN
CACKIUE BLANCO N° 131 = www laqoverdeaysen.cl
0S8 GENERALES X
. | CARACTERISTICA OFERTADA

Vehiculos nisevos 0 km, Cumple
" Kilometraje Libre cumple

Mantencin en talleres de dedicacién exchisve | Cumple
' Cambio Neumiticos segin desgaste Cunple

Seguro Daio Proplo y Resp. Ciil (Sin Dedhacible) T Cumple

Pérdida Total - 100% Cobertura | Cumple
 Vehiculo de Remplazo | Cumpie

Gastos de Pago Infraestructurs de Transito | Cumpte
" Gestion Pago Televias | cumple
" Servicios Onlime (Raportos, Mantenciones, Snlestro) | Cumple, Sistema Salfs Flest
W&Eﬁtﬁﬁ B ' Cumple, Admirsstrador de chente

visita cads dos mesas g chente

" Memhcnmm | Cumple
" Devolucion Anticipada [ 10% de Flota sin cofto) | cumple
" Yarifas Prefecenciales Rent a Car ‘ |

ERANCO CAPURROREPOSI
Gerente General .
arrendadora de Vehiculos S.A.

FRANCO CAJ O REPOSI
REPRESENT/ LEGAL

En Coyhaique a 10 del mes Diciembre del afo 2025
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ACTA DE APERTURA Y EVALUACION
LICITACION PUBLICA 1D 932163-16-LP25
JLUSTRE MUNICIPALIOAD DE LAGO VERDE
CACIQUE BLANCON® 131 — www lagewverdeaysen.cf
Municipalidad
LAGO VERDE
ACTA DE APERTURA Y EVALUACION DE OFERTAS RECIBIDAS
LICITACION PUBLICA
1D 932163-16-1P25
1.- ANTECEDENTES GENERALES

MANDANTE - ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
FINANCIERA : 1. MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
NOMBRE LICITACION PUBLICA T LEASING OPERATIVO PARA EL ARRIENDO DE TRES CAMIONETAS

4%4 PARA LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE

PRESUPUESTO MAXIMO DISPONIBLE : § 95,000.000 (noventa y cinco millones de pesos) (L.V.A
Incluido)

PLAZO DURACION DEL CONTRATO : 24 (veinticuatro ) meses

2.- COMISION DE EVALUACION

En la localidad y comuna de Lage Verde a 15-12-2025, |a presente acta es emitida por la cornisidn
evaluadora designada mediante Decreto Alcaldicio N° 891 de fecha 24-11-2025.

3.- DEBER DE ABSTENCION

Los integrantes de esta comision evaluadera de acuerdo a lo establecido en el articulo 6% bis del
Reglamento de Compra, declaran no poseer conflicto de interés, ni cualquier circunstancia que le
reste imparcialidad en el proceso de evaluacién, en los términos sefialades en el articulo 64 N°6 de
la Ley N218575.

4.- PROPUESTAS RECIBIDAS

Se recibieron DOS (2) ofertas en el portal www.mercadopublico.cl antes de |a fecha de clerre de Ia
Licitacidn Publica ID 932163-16-LP25:

Ne | Nombre Oferente RU.T GARANTIA SERIEDAD INGRESO DE LA. OFERTA
OFERTA

Boleta de Garantia. Banco

2
Chile N2 731625-5, por un |, .o o alectrénico el dia 12-

| ARRENDADORA  DE monto total de $ 500.000. | 1300 o jas 11:4thrs, 3
il B 77.225.200°5 | o ncimiento 13-02-2026 través de | latafo
SOCIEDAD ANONIMA oIl o = e la plataforma

mercadopubx

Boleta de Garantia. Banco | Ingreso electrénico el dia 12-
GUIC ZOLEZZI Y CIA. Chile N? 831644-2, por un | 12-2025 a las 13:47 hrs, a

4 LIMITADA AN monto total de $ 500.000. través de la plataforma

Vencimiento 13-02-2026 www.mercadopuhilico.cl

fustre Municipoidod de Logo Verde
Cocique Bonca N 131 Logo Verds, Vepidn o0 Apsen D47 2217342, portesSlogoverdeaysen.cl
www.comunalagoverde.cl
173
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ACTA DE APERTURA ¥ EVALUACION
LICITACION PUBLICA ID 932163-16-LP25
CACIQUE BLANCO N° 131 — www.logoverdeaysen.cl
Municpalidod
LAGO VERDE “SwnZ
5.- APERTURA Y ADMISIBILIDAD

Segun lo sefialado en el punto 7 “PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS" de las Bases Especiales y
Técnicas, los oferentes debian presentar los siguientes antecedentes en su oferta:

OFERENTE N2 1
ANTECEOENTES ‘W"";'S"‘“W' ARRENDADORA OF OFERENTE Ne 2
DIGITALES Y ECONOMICOS VEHICULOS SOCIEDAD GUIC ZOLEZZ! Y CIA. LIMITADA
ANONIMA
Presentacidn de la Garantia de Seriedad | Si adjunta, en tiempo, monto y | Si adjunta, en tiempo, monto y
de la Oferta en tiempo y forma. forma sefalada forma sefalada
Formato N%1.1
Identificacion del proponente persona No Aplica No Aplica
natural,
(OBLIGATORIO) . ! -
Formato N® 1.2
Identificacion del proponente persona Si Adjunta St Adjunta
juridica
{(OBLGATORIO) _
Formato N21.3
identificacion del proponente UTP No splica Nespica
(OBLIGATORIO). o | -
Formato N¢ 2.1
Declaracion Jurada Simple persona No Aplica No Aplica
natural,
{OBLIGATORIO) L e )
Formato N2 2.2
Declaracidn Jurada Simple persona Si Adjunta Si Adjunta
juridica.
(OBLIGATORIO)
Formato N23
Declaracién Jurada Simple Aceptacién Si Adjunta Si Adjunta
de Bases y/o antecedentes
(OBLIGATORIO) ‘
Si adjunta, con observacién, no
S osan cumple con todas  las
m: é::‘ b espcciﬁcactones. técnicas
minimas requeridas
Formato N% 5 geLlag .
Oferta Econdmica y plazo de entrega | S} agunta AT

OBSERVACIONES

La OFERTA N® 1: "ARRENDADORA DE VEHICULOS SOCIEDAD ANONIMA", RUT 77.225.200-5,
cumple con todos los requisitos exigidos en las Bases Administrativas Especiales y Técnicas
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ACTA DE APERTURA Y EVALUAGION
LICITACION PUBLICA 1D 932163-16-LP25

»> ~
A
CACIQUE BLANCO N” 13] — www lagoverdeaysen.o! m
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La OFERTA N2 2 “GUIC ZOLEZZI Y CIA. LIMITADA®, RUT 78,350.640-8, en los requisitos y/o
especificaciones técnicas se presentan la siguiente observacion: Se solicita camioneta con
transmision caja mecdnica, el oferente presenta camioneta con trasmision caja automatica. Este
es uno del requisito solicitado en las bases. Por ko tante, se declara inadmisible la oferta, por no
cumplir con el cien por ciento con los requisitos minimos técnicos exigidos en las Bases
Administrativas Especiales Técnicas.

6.- RECOMENDACION DE ADJUDICACION En consecuencia y teniendo presente lo expresado en la
presente “Acta de Apertura y Evaluacion®, esta Comisién Evaluadora recomienda adjudicar la
Licitacién Pablica 1D 932163-16-LP25 a la empresa “ARRENDADORA DE VEHICULOS SOCIEDAD
ANONIMA”, RUT 77.225.200-5, representada legalmente por el Sr. FRANCO CAPURRO REPOSI,
RUN 7.014.292-9, para el arriendo a través de leasing de tres camionetas, por un monto total de $
3.954.061 (tres millones novecientos cincuenta y cuatro mil sesenta y un pesos chilenos), valor con
impuestos incluidos, por un periodo de 24 meses, con un plazo de entrega de 55 dias corridos. El
oferente cumple con los requisitos sefalados en las Bases Administrativas Generales y Bases
Administrativas Especiales y Técnicas.

Se procede a firmar por las personas cuyos nombres se indican a continuacion:

=) N —_— o
_JANDREMVIORALES MONTECINOS :
“ ADMINISTRADORA MUNICIPAL DIRECTORA DIDECO
1. MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE I. MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE

L. MUNICIRALIDA O VERDE

rAm AchA
ENCAR Aoo INARIAS

Iaahre Municipalicdod de Logo Verde
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Los concejales(as) toman conocimiento.

Acto seguido, se procedié a la votacidon del Acta de apertura y evaluaciéon de ofertas
recibidas, licitacion publica ID-932163-16-LP25, para el arriendo de tres camionetas 4x4, para
la municipalidad de Lago Verde, por un presupuesto maximo de $95.000.000 (noventa y cinco
millones de pesos) IVA incluido.

Resultado de la votacidn:

Por la afirmativa:
Concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr. Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr.

Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis, concejala Srta. Carolina Loncochino Rosas y
Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.

No hubo votos de rechazo y ni de abstencion.
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En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no
inhabilitados el Acta de apertura y evaluacion de ofertas recibidas, licitacion publica ID-
932163-16-LP25, para el arriendo de tres camionetas 4x4, para la municipalidad de Lago
Verde, por un presupuesto maximo de $95.000.000 (noventa y cinco millones de pesos) IVA
incluido, por parte del H. Concejo Municipal.

Certifiqguese por el Sr. Secretario.

4. Aprobacion de la postulacidén a pavimentos participativos, llamado N° 35 Serviu y
validacion de la carta de compromiso del aporte municipal y de la Junta de Vecinos
namero 2 de Villa La Tapera, cuyo aporte es $0 (cero pesos), por encontrarse en
ejecucion el PPL en la comuna, expone Sr. Rodrigo Llanos y la Srta. Javiera
Carvajal.

PAVIMENTOS
PARTICIPATIVOS

LAaoVirpe LLAMADO 35° 2025

o LS

1- Fidel Garrido. - -~ =~ " *

Municipalidad

LAGO VERDE
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Presupuesto obras.

Cosio Referencial Obras Pav.

[+] Costo Referencial Obras Anexas Imprescndibles

Costo Total Referencal Obras Pav. + obras anexas impresc.

Costo Total Limite

Costo Proy. Financ. Compartido

Costo Obras Adicionales

[*] Costo Sup. Valor Limite

Costo Total Referencial Obra (Incl. Otras Adic., y Sup. Valor Limite)

Aporte Minimo Reglamentario(M$)
Comité Municipio Serviu
Aporte % 5,00 5.00 90,00
Postulacion Ms 26 897 26.897 484,148
Aportes para Convenios
Comité Municipio Serviu
Aporte % 0.00 0,00 100,00
Postulacion MS 0 o 537.942

www.comunalagoverde.cl

354,899
183.043
537.942
852.306
537.942

537.942

Total
100.00
537 942

Total
100,00
537.942

Aspectos a considerar:

1.- Es una postulaciéon por las 2 calles.

PN
Municipalidad Iil
LAGO VERDE ~Zeur
»> |
Municipalidad [

LAGO VERDE

2.- Aporte Municipal $0.- y aporte junta de vecinos $0.
Por encontrarse en ejecucién el Programa Pequefas
Localidades en la comuna de Lago Verde.

3.~ Solicitar Validacion y aprobacion por parte del
honorable concejo municipal para la postulacién afo
2025 de la siguiente “Carta de compromiso aportes”.

PROGRAMA DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA
35" Llamado 2025

www.comunalagoverde.cl

PROGRAMA DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA
35" Llamado 202%

CARTA COMPROMISO APORTES

Ln aicaidesa do 1a ILUSTRE MUNICIPALIDAD DF | AGO VERDE quo suscibe, 50 compromets
ingrusar en cajn do SERVIL ks respociivos aportes coraspondionts » las Comiés o LV, y del
Municiplo, e conformidad 2 ko declwado en llado adjunio o en su defecio hard llegar
detidamerte iramitado al SERVIL antes de suscrbn convenio entie SERVIL = Muricigio, una
Programacion de ingreso de |05 ApoNes comunales que n sdetanin 38 laman Fijo de Caja 357
Usmado™ y serd compromesda denra del afo en que se inia el procesa de ejecucion del
Fespectiva llamado. EI Figo de Caja quedand comsignacs en e rEspecivg Covena §y este deberd
conar con k2 aprobacicn del Consefo Comunal,

Este municipio hars enrega ol Serviu Region de Aysen los aportes consignadas en ks
presents postulacion, en conformicad o las Dases del PIOGEAMA Y 6 PAMCUS, @ 1o
establecsto on el AL 127 06 18 Resolucion Exerts N° 1,620,

Exte Alcakle e COMpOMEN: aSIMSMG ingresar los apores en caja de SERVIL, los montos que

o Ol¥As anexas AKONAES. Dara ol eyt oo
95 oReAS g6 qQue s encusnten a0 @ proyecio e
pavimentacisn u cbstaculicen el normal desamolo de las obras  ejectar y esics monlos estarn
consgnada e informados en presupuesto ofical del proyeco y declaradas en ka Ficha de
Pasilacion COMespondients 5| exsiend esle caso.

Claudia =2 ..
Valdés (o
Vasquez

Timre y frma
CLAUDHA VALDES VASQUEZ

ALCALDESA
MURICIPALIDAD DE LAGO VERDE

21 de HOVIEMBRE del 2025.

LISTADO POSTULACIONES CON APDRTES CONSIGNADOS EN PRESUPUESTO
REGICN DE AYSEN
A

COMUMNA DE: LAGO VERDE

Mortn Cenrs

Morkn | Wonto Agerie LoNG
. FICHA DE ORGANZACION Anexas
M1 postuacion v Sl Fyornd COMED | ponaes | CALIADA
[re=] T ]
Ml
1| BOAYEAG 111 | Juna de Vecinas W2 o o a 223

TOTAL COMUNA

az

== Nota: La columna de Montos de Obras Anexas Adconales, se llena 50l si estan infomadas e
indicadas ¢l monsa en Fich de Postiacon y donce e pesupuestanan este lip de obias e el
proyecto de ingeriena

Se establace QA esta compromise cnla con L aprcbacion del Conssjo Comunal

Claudia i
Valdés o
Vasques ‘e
“FIRMAY TIMBRE
CLALIDUA VALDES VASQUEZ

ALCALDESA
MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
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Los concejales(as) toman conocimiento.

Acto seguido, se procedié a la votacion de la postulacion a pavimentos participativos,
llamado N2 35 Serviu y validacién de la carta de compromiso del aporte municipal y de la Junta
de Vecinos numero 2 de Villa La Tapera, cuyo aporte es $0 (cero pesos), por encontrarse en
ejecucion el PPL en la comuna.

Resultado de la votacion:

Por la afirmativa:
Concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr. Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr.

Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis, concejala Srta. Carolina Loncochino Rosas y
Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.

No hubo votos de rechazo y ni de abstencion.

En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no
inhabilitados la postulacién a pavimentos participativos, llamado N2 35 Serviu y validacion de
la carta de compromiso del aporte municipal y de la Junta de Vecinos niimero 2 de Villa La
Tapera, cuyo aporte es $0 (cero pesos), por encontrarse en ejecucion el PPL en la comuna, por
parte del H. Concejo Municipal.

Certifiqguese por el Sr. Secretario.

5. Aprobacion del Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal PMG 2026.
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En virtud de lo dispuesto en el articulo 8° de la Ley N° 19.803, el cual establece que
correspondera a dicho cuerpo colegiado evaluar y sancionar el grado de cumplimiento de
los objetivos de gestion institucional y las metas de desempeno colectivo por areas de
trabajo, de acuerdo con el informe que al efecto presente el encargado de la Unidad de
Control del municipio.

En este marco normativo, y con el objeto de dar a conocer a la Srta. Alcaldesa y al
Honorable Concejo Municipal las funciones y obligaciones que competen a la Unidad de
Control dentro de la organizacion municipal, asi como también las responsabilidades que
recaen en las distintas direcciones y departamentos en materia de control interno y
cumplimiento de objetivos, esta Direccion de Control viene en presentar las propuestas
del Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal (PMG) correspondientes al periodo
2026.

Lo anterior se efectua en ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 8°
de la Ley N° 19.803, de fecha 27 de abril de 2002, y por la Ley N° 20.008, de 22 de marzo
de 2005, que establece la Asignacion de Mejoramiento de la Gestion Municipal, normativa
que se rige por las disposiciones permanentes contenidas en la Ley N° 19.803.

ihiento de ob;etwos de caracter mst1tuc1onal y metas de
desempeno colectivo por‘umdad de trabajo, los cuales seran desarrollados por cada
Direccion y Jefatura de Unidad, bajo la coordinacion de la Srta. alcaldesa y con la
supervision de la Unidad de Control.

De acuerdo con lo dlspuesto por la ley, corresponde a la Stta. alcaldesa someter estas

onorable Concejo Mumc1pal razén por la cual se adjunta
lle de loS ob;etwds v metas institucionales y de! )}
‘para el Procrama dey Mejog'armento de la Gestion

propuestas a la aprobae

el informe que contien
desempeno colectivo propué
Municipal periodo 2026.

o s o VY

DEFINICION DE OBJETIVOS INSTITUCIONALES Y METAS POR UNIDAD DE TRABAJO
I INSTITUCIONALES DE ALTA PRIORIDAD; 100% PONDERACION PMGM - 2026

N2 OBIETIVD METAS ICADOR PRIORIDAD s CIOMN
Ejecutar dos actiidace: i dels | Regism de  Comocatoria.  Informe
1=p=-.yw|=n.mg.=1hpnmnmd= i i Ejecstia.

1 | Municigio en Terena en el primer semeze y Ia segunds en o segundo semesire. Deberd | Copims de mgmw de atercion ce Mt 305
e 3o mencs e Lesuzrinzy

Mejorar |3 Gestian Muricipal efectuando reuniones

tmeﬁdrlmlm «con |3 finalidad | Comité témico instalade con al mends 4 reuniones anusles. 2 en ler | Lista de asi i@y - i Hita 1%
2 | de efectuar Sam, orientar y y 2 en el 2do semestre. modalicad virtual o presencial

transversaimente |25 decisiones edilicias

Mejorar |3 Gestian Muricipal sfectuando reuniones

e Comite Tecnico de Licitaciones, con 13 finalidad | Comit tecnico de lidtaciones instzlzdo con 3l mencs 02 i Lista de asistencia y actas de
3 | de efectuar planficadén, coondinacién entre fas | snuakes. 1en of ler semestrey 1 en ol 2do semesire medaliced virtual o presencial Mt 15%

diversas unidades intervinientes, promowviendo

Procests Mas exteses.

Desarrallo de actividsd de autbcuidade para fundanarios de fa

Desarrollzr activicsd de para s en Lago Verde, ésta corsiders sciviced de mxposician de

funcionaries municipales, con | findlidsd de | funciones de cada unidad para promover el canecimients mutug,

mejorar ki cafidsd del smbiente faboral, | capcitacién masva para todos las func zobre | Ragic Set fosogrifico,

4 | promoviendo asi wna mejor di an en la | tem ici adefinir por Admi ici ician | info ol Mra

atencion a los uswsrios. de | Sriz. Mcaldess, respectn 3 los linesmientos comunes pars el sho
2025, y cermande con una scivicad de camaraderiz, en I3 gue se
B = imierto mutuo y |5 @ in de todos loz
funcionarias en LN espacio comin.
Efectuar Capacitacion a Fundonarios Municpsles | Generaractividad Stacion para Regiziro e invitacin, fsta de asistends,
sobre Ley del Lobby, Ley de Tranzparencia Activa, fotngrafizz & informe sjecutive de Iz Mt
5 | Sistema de Acceso 3 la Informacien Municipsl, v actiidad, en modsidad vitwl o©
Sisterna de Declaraciones de Interés ¢ Patimanio presencizl
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II. COLECTIVOS / METAS POR UNIDAD DE TRABAJO PMGM - 2026
DIRECCION DE CONTROL:

MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
REGION AYSEN DEL GRAL.
CARLOS IBANEZ DEL CAMPO

SECRETARIA MUNICIPAL

NE OBIETIVO METAS INDICADOR PONDERACION RESPOMNSABLE
Dirigir y Ganerar Matriz de Rizsgos de 3 Muricipales, 3 mis tardzr 2n | Matriz de Rieszos pressntada y Aprobada
=l mes de marzo de 2026, en coordinacin con DAF, ientificando y | por ef Comite Tacmico Muricipal, para su
1 | Genersr Matriz de Riesgos | exponierddo, en esta oporturidad, =l menas cuatro Riesgos, y las | remision & |3 Sra. alcldesa para su Direccian de
Municipales, mesdictas pars poger stencerias, debiento considerar expr tramitacion y Agrobacion. 5% Contral
resultados ce |s Auditoris Externa contratacs y jecitsda en e a0
2025.
Gareraciin y Anrohacitn en el mas de sbril éa 2026 del Plan Anuzl de | Plan Anuzl de Auditerizs Decretzdo =n 2l
Ganerzr Procesaz de Auditoris | Auditorfas, vizagso por |3 slczldess, considerando al mance des procezo: | mes de enerc de 2026, menerzcitn y
Interna en base a Plan Anuslde | de Auditoria Interna a ejecutarse durante el afio 2026, considersndolos | remizicn de los Informe Finsles de 2l menos 0% Direccion de
2 | Auditoriaz Agrobaco por |a | resuitades ce |3 Auditoris Externa contratacs y ejecuisda en el sPe | custro procesos de Auditoris en funcian del Contral
Srta. alcaldesa 2025. referido Plan.
Generar &n conjunto con equipo DAF y Administradors Municpal, un
or " plan de accidn para atender las observaciones plamteadas por la
== '”,::;*‘im, ¥ | Mucitoris Evtarna Municipal, an ks gue o Diractor de Comtral fue al 3 AT ey o e 5% Direccién de
seguimie acciones para - - - § y Registro de imvitacion, lista de asistencia,
e vty | Inzpectar Técrice del Senvide, y fderar procem tendiente a3 | (IO TURCRD B S8 SERAED Contral
. . | subsamarias, para ko cusl debera efectuarse al menos una reunion cads = 5 . =
contenicdas  en auciitoria N . : actividad, en modzlidad virtusl o presencial
e mes para werificar compromisos y estado de avances con < equipo
B directivo municipal.
TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO
N OBJETIVO METAS INDICADOR PONDERACION | RESPONSABLE
Efectuar levantamiento de sefaltticas | Plano e Informe detsliado, aprobado por Administradora Municipal, y | Plane ¢ memoria  aprobade  por
enlaslocafidaces de Lago Verde, Villa La | presentacion posterior al Concejo Muricipsl. Administradors Municinsl, y presentacian Trarsitoy

Tapera y Villa Amengual, identificadas al Concejo Municipsl dentro del primer 5% Transporte Plblics

1 | enunphnoe informe de descriptive, en semestre del afo 2026,
el gque consten propuestss e
rafialsticas cornplamantzizz.

" . Certificado de tacian &n reunicn de
Efectuar  presentacin trimeziral al comits. sterien, Cartficad de Concein T

T | e e I s i et e e e[ e e 5% Transparte Fibiico
licencias de conduc y permisos de Bare e o . ; * -
el s ritasion, et e v validacion por Comite Técnico Municipal. I:It.pli de ks |.Mnnn= “T“E‘FIH' listz de
: i asistendia, informe  ejecutive de las
ingresos percibidos por &l municipio por ctividades.
este concepto.

Efectuar revision mensual validada por Direccion de Administracion y

Firanzas, con reporte |3 primers semana de cada mes, respecto de |3

revizion cel mes anterior, dando cuenta del estado genersl de todos los

bienes sujetos @ bitscora, considerando vehiculos, nawes maquinas, | Informes mensusles  presentados

drones, motores. Dichos informes deberin considersrs @ bo menos | expuestos mensualmente en neunion de

completitud del llemado de bit3cora, registros de autorizciones pars uso, | equipe temics munidpal, junto a bitdcoras 50% Transitoy
Efertuar revision mensual de Bitdcorss | tales como permizo de marpes, autorizecicn de DGAC, u otros requeridos | escanesdas y validagss con firma, con Trarsporte Pablice

3 | e todes los equipos y vehiulos | corforme I3 naturslezs del bien, reporte de uso de los mismos, estado | fotografia schuslizada del bien de uso, y e
municipales sijetos o que deben irico, astatico martanciones y i00 propuestzs | los documnentos habilisants para su uso al
sujetarse 3 control de uso con bitscors, | e reparsciones recessrias y programacss conforme o 0 periods, y | dia, segin cormesponds. (ejemalo: vehiculo:

avaluacion de |as nacesicades de martencidn y reparacian, ademis de | permizo de circulacin, segura obligtoric,
detalle de chramcaciones y recomendacicnes. Bl cumnplimients de ests | revisién téonica).
meta debe considersr, en caso de ser necesario la apertura de biticoras
£n caso de bienes de uso que no registren, y actuslizacn de inscripcones
o permizos para que estos funcionen conforme a derecho.
JUZGADO DE POLICIA LOCAL
N= OBJETIVD METAS INDICADOR PONDERACION | RESPONSAELE
Efectuar actualizacion de normative interns | Genersr o Actualizar dos Manusles de Procedimiento Municipal | Propuesta de Manuales de Procedimiento

1 | sobre procedimientos municipsles ssociados | asocados al Juzgade de Policia Local. envisto 3 Srta. Administradors Municpal 20 Juzgedo de Polica

a la unicad. Para su tramitacion, visscion, y pasterior Lozl

trimite de 3probacitn
Genersr actividades de Juzzado de Polics | Genersr tres sctividsdes de Juzgado de Polica Local en Terreno, | Registroz  de  Imitacion, fista  de
2 | Locslen Terrera. corsiderando 1 actividad en las localicsdes de Lago Verde, Tapera ¢ | stenciones, fotografiss e informe 205 Jusgata de Policia

Willa Amengual, con difusion de temdticas asodadas a ka tramitacion | ejecutive Lozl
de procesos, ley de slcoholes, ley del consumicor y ordenanzz de
tenencia responsable de mascotss, con apoyo de personal de
DHDECD.

3 Ganerar catastro S materizs bajo |s | Genersr catastro de materias bajo |3 competencia del luzzado de | Registroz  de  Imitacian, lsta  de
competencia del Juzgado de Policia Local, y | Polics Locl, y Activided de difusion dirgida a funcionarios | stenciones, 3 e informe 205 Jusgata de Policia
Activicad e difusion dirigida @ funcionarios | muricpales, imvitands 3l Concejo Municipal. ejecutiva. Locsl
muricipales, mvitands 3l Concelo Muricipsl.

Efectusr presantacion trimestral 3l Concejo | Efectusr presemtacin trimestral 3l Conosjo Muricipsl respeco al | Certifids de Concejo dardo fe de ks

& | Municinsl respecto 3l estado de tramitscion | estsdo de tramitscon de causss del Jizgedo de Poiics Locsl | presemtaciones efectuscas, copis e los
de causas oel Juzgado de Polica Lol | cornforme al Informe Trimestral que debe remitirse a |z llustrisima | informes trimestrales, lista de asistencia, 205 Juagada de Polida
corforme 3l Informe Trimestral que cebie | Corte de Apelzciones de Coyhaigue. informe ejecutivo de las actividades. Lozl
remitise @ & Bustrisima  Corte de
Apetaciones de Coyhaigue.

Presentzcion a Equipo Directivo Municipal, | Presentacion a Equipo Directive Municipal, previo z la presentacion | Acta de reunidn, lista de asistencia,

5 |Peva 3 Is presentacién sl Hanarable | al Hororabie Conceio Muricipsl respecto a s aprobacion del ol de | foiografias  representatives,  nforme .
Concejo Municipal respecto a la sprobacion | petentes. ejecutive. 20 Juagado de Podica
del rol de patentes, con la finsiidad de Lozl
generar este proceso de forma coordinads,
considerando bos eventuales registros de

irfracciones, @ fin evalusr su ceze o

continuidad.
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MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
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DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO (DIDECO)

N2 OBJETIVO METAS INDICADOR PONDERACION | RESFONSAELE
Cabendario anual de actividades entregado en el mes de enero
Generscion de un calendario snusl, semestral y | Calendarios sctusfizacos, con registros de | de 2026, programa mensusl entressdo con un mes de
mensual con |a planificacion y regittro de | acthidades y responsables de las diversas | antidpacon en cats caso 3 slcaldess y Administradors
1 actividades, proyectos y programas municpales 3 | acthidades, proyectos y progremas 3 Municipal |ejemple en enero el plan de febrero y asi 5% Diceco
cango ce Ia Direccion de Desarrollo Comuritario. | ejecutarse por DIDECO durante el sfo | sucesivamente), y regisiro anusl de actvidades con reporte de
2026, ejecucitin, fotografias o videos, para preparsr préwima cuenta
publics en el aho 2027,
Efectuar dos actividades de difusion de derechos: | Generar actividad de capadtadon para | Registro de invitacion, lista de asistencia, fotosrafizs & informe
2 1- Enforzdo 2 derechos de adultos mayores 2.- | fundonaries  municpales, v @ ke | ejecstive de ks sctividsd, en modalidad virtual o presencial 5% Diceco
Enfocado a la proteccion de derechos de nifios, | comunidsd invitando a los concejales.
rifias y adolescentes.
Efectuar Capactacon a las (Orgenizciones | Genersractiidad de capacitacion en Lago | Registro de invitacion, lista de asistenda, fotosrafias e informe
3 | Comunitarias sobre o reglamento de solictudes, | Yerde, Villa Amengual v Vila La Tapers, en | ejecutivo de ka actividad, en modalidad virtual o presencial 5% [Chceco
ejecucion y rendician de fondas municinales pars | modalidad aresencil.
organizaciones sin fines de lucra,
Efectuar ftagion 2 las  Organi Generar actividad de rLage | Registro de invitacion, lista de asistencia, fotografias & informe
4 Comunitarias sobre Fuentes de Finandamiento, | Werde, Villa Amengualy Vil La Tapers, en | ejecstivo de la actividad, en modalidad virtual o presencial
como = 8% FNDR, otos pars proyectss | modaligad aresencial 5% Diceco
Municinales, pestulaciones de iniciativas cel
Ministerio de Desarrodo Social.
SECRETARIA MUNICIPAL
N2 OBJETIVO METAS INDICADOR PONDERACION | RESPONSABLE |
Efectuar itacion en LazoVerde, | Capacitaciones sobre formacion y actusizacion de | Registro de invitacion, fista de asisterwis,
Villa Amergual y Villa La Tapera sobre formacian y | directivas de organizaciones sin fines de Lucro de hmg:ﬁa;gmlunme,mnmdel: acthidag, 0% Sacratarin
actualizcion de directizs de organizacones sin | conformidad laLey 18,418 en Lago Verde, Villa LaTzpers | en modslidad virtil o presencil Muricipal
fines de lucro de conformidad a s Ley 15,418 sobre | y¥illa Amengual
Juntas de Veings y Organizacones Funconabes.
Efectuzr levantamients actualizado del regiztro e | Levantamients de registro sctizizado de Oficios y | Meportedande cusrts que todos bos registros de
Oicios | Decretcs el Municpio, comespardiants | Decretos Municipales, constatande gue en ol shc 2025 | Oicos y Decretos astin en orden, cesidamente
2 al afio 2025, verificando que &ste se encuentre | estén todos los registros documentales debidamente | suscritos, y en caso de ndmeros no utifizados. 20% Secretario
completn, o n zu caso saneado. suscritos y registracas. és0z estin debidamente anulados mediante [
decrein alcldido
Actuzlizacion del Catasiro de Organizadones sin | Generar catastro actualizedo de todas las organizacones | Catastro actislizado, y expedientes con &
fines de luco, tales como organizcones | sin fines de luoo en ls comuna de Lago Verde, contando | informacion Administradora Municipal.
comunitarias cresdas en virtud de la ley 18,418, | con una ficha en formato Excel, previamente aprobads Secretario
3 | Fundaciones y Corporsciones con domicilio en a | por s Adminisirsders Municipsl, y expedientes virtusles 20 Nuricipal
Comuna de Lago Vende. individuales con la documentation ssociats 3 ks mismas,
contando al menos con Cenificado de Vigencia y de
Directorio de cada izmdon emitido por el Servid
Regisiro Givil & Identificacian
Generary Dirigir Plan de Accién, para la pramocidn | Generacian de Plan de Accén para |3 constitucién del | Plan de Accian sprotiado por el Comits Tecrico
de |2 constitucién del jo de Orgariizaciones de | Cansejo de Orgznizaciones de |2 Sociaczd Cail durante ef | durante el primer cuatrimastre del afio 2025, ¢ 0% Sacratarin
4 | Iz Socedsd Civil de la Muricipalidsd de Lazo Verde. | sesundo trimestre del aho 2006, debiendo haberse | convocstoria @ elecciones del Conssjo de Nuricips!
eectusdo |3 convocstona pars ls constitucien v | Orgsnizsciones de s Sociedsd Civil sjecutada
corvocstons 3 electiones respactivas 3 mas tardsr en & | mEs tardse en el mes de noviembre de 2026,
mes de noviernbre de J026.
Verificar el fiel compimieno de los plazos Oe | Verificer el fel complmiento y dentro o plazo legal de 2z
respuests en el Sistema de Acceso a3 Informacien | respusstas reguerices mediante e sisterna de Accesaa |s | Reporte con total e consuftas efectuadas por
[SATransparencia Pashval Informacian del |z Transparencia. medio del Sistema de Accezo @ |a informacian, 2%

5 de conformicdad a la Ley 20285, dando cuents Secretario
de gue todas |as consultas del afio 2086 han sido Plunicipal
respondidas dentro de plazo legal

DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS (DAF)
N2 DOBJETIVO METAS INDICADOR PONDERACION | RESPONSAELE
1 Generscion Plan de Pofticas contables. Generar plan politioo oontsbles actualizado de acuerdo = Res 3 de | Plan Decretado Direccion de
Contralora 20 Adrministracion y
Finarzas
Actualizar el reglamento de orzanizacién intema de la | Acticlizar el regizmento de ongarizacin intarnz municipsl con las | Manusl socializado y dacratado
2 | muricipslidsd incorporsnds o actualizand fas | funciones y cescripciones de carzos Direccian de.
fundones y descrincionas de cargo: del parscnal 205 Acdmimiztracian y
muriizipal. Finanzas
Analisis de la cuents deuda fotante. Generar el detala de |3 composicion de ks cuerta 215.34.07 para | Documentos gue acrediten las Direccion de:
3 rezularizaria conszblemerte gestiones con Cortraloria parm 20 Adminiztracian y
su reguiarizacin contabie Finanzac
Detzlle de |z cuemta vy Direccian de.
8 | Andlizis dala coerts de anticipo 3 randir. documentos cue acrediten s 20 Adminiztracian y
Andlisisy detalle de |z cuenta 114.03. reguiarizacion comtable 3 traves Finanzas
de Contraloria Regional
Efectuar un levarismiento del estsdo de |a | Presentary Ejecutsr un mlan tendiente = [s determinacian del sakdo | Reporte e revision y justes de
5 | compasicion real del ssldo inicial 6e cajs, teniendo en | de cjs real, junto @ ka revisign, actuslizscion v sjuste encaso delas | seide  de i real v Direccian de.
vista I3 Auditaria Extarna sjecutada el afio 2025, y | concifiaciones, comprometienda revisién ¢ ajustes contables de 3l | conciliaciones bancarias de al 20 Adminiztracian y
efectuar su regularizacion junto 3 las condlisciones | menos los shos 2025, 2024, y 2003, con of apoys de profesional | menas los ahos 2025, 2004 y Finanzas
bancarias hasta s regulanizacian en origen Contagar Auditor de apoye que se contratars en e sho 2026 2023




MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE

REGION AYSEN DEL GRAL.
Municipalidad CARLOS IBANEZ DEL CAMPO
LAGO VERDE SECRETARIA MUNICIPAL
ADMINISTRACION MUNICIPAL
N2 OBJETIVOD METAS INDICADOR PONDERACION | RESPONSAELE
1 Generacion de un calendario semestral y | Mantener un Glendario actualizado remitiendo con un | Reportes mensuzles, y resumen semestral de
menzual con &l registro de actividades piblicss | mes de anticipacion dando cuenta de laz i ;- ¥ respansables. 205 Administracidn
del municoio internas y piblicss el municipi, con el registro de. Municpal
responsables de cats activicad.
Generscan de un calendario semesiral y | Manbener un cilendario actuslizedo remitiendo con un | Reportes mensusles presentatos a la sicldess, ¢
2 mensual con e registro de actividsdes de | mes de anticipacion dando cuenta de las actividades | resumen trimestral de sctividades ejecutadas y 0% Administracion
fisalizaion e temeno, y  actividades | internas y piblicas cel municipio, con el registro de | responsables presentadas en Sesién de Conceio. Municipal
refacionzidas con Seguridad Plblica responsables de cads actividad.
Generacion de un calendario semestral y | Mantener un clendario actualizado remitiendo con un | Reportes mensuzles, y resumen semestral de
3 | mensusl con el regisirn ce actvidages pibiicss | mes de antitpacion cango cuenta de s sctividades | acthidates sjerutsdasy responsables Adminisracion
el municipio internas y plblicas del munidpic, con &l registro de 20% Munidpal
responsables de cads actividad.
Documentacion cue scredite regularizadan de
Liderar proceso gue culmine en: 1- Regularizacion y | documentacion de lancha municipal, manusbes
4 | Generar process de resularizacion, manusl de | pleno funcionamiento de |ancha municipal 2.+ Generar | de proedimiento de uzo, y acredimciones de Adminisracion
procedimiento de uso, Cpacteones pars e | manusles ce procedimiento e uso. 3. pestionsr | capscitscén y  habdteotn ante  sutoridad 20% Municipal
uso de Lancha Municipal. capacitacion para al menos dosfundonarios municipales | marfima  para al menos dos  fundonarios
y acreditarios para | operacion de Lancha Munitipsl | muricipsles pars su uso de corformidad @ la
normativa vigente.
Generar process de regularizacon manual de | o - y ) _—
e e it meeripen, p | e pracesn que cumine en: 1.- Regularzacin de | Documentacion que scredte reguarizacan de 20%
insoripdon del dron ante la sutoridad serondutica. .- | inscripcion de equipos dron de promiedsd del
5 | capactesones para & umn ot egupes Dron | Genems manusles de procedmiento de e, 3- | minome. maniass de procsdments de wso [T p——
Municipal. gestionar capacitacion para al menos dos fundonarioz citaciones de jtacion y habilitacicn ame Municipal
municipales y sceditarios para |3 operscan ce equipes | avtoricsd serondutica pars 8 menos dos
Dron Municipal. funcicnarics municipales para 0 uso de
conformidat & '@ normativa vigente.
DIRECCION COMUNAL DE PLANIFICACION (SECPLAN)
N2 OBJETIVO METAS INDICADOR PONDERACION | RESPONSABLE
Efectuar reporte trimestral =l equipe directive
municipal de los proyectos en estado de formulacion, | Reporte Trimestral sctuslizace de provectos y | Reporss remititos 3 alcadess y sguino drecive
postulzcion, sprobacion, financiados, en lictacion y | programas municipales. trimesralmente I Secplan
1 | en ejecucion, junto a un reporte de estado de
ejecucion & impacio e los diversos programas y
proyectos municisales
Generscion de  calendsrio menzsal o fa | Calendsrios achuslizados, con registos de bos | Calendario mensual de  actvidades  reslizadas
panficacion y resistro de movimienms ¢ de | movimientos ¢ de mantenciones de vehiouos con | entregace |3 3icGldess y ecuipn direcive municipal
2 | mantenciones de vehicuos v maouiraras bajo e | carpo 8l Departaments de SECPLAN del aho 2026, | por cormen electranics Ims Secplan
cargo el Departamento de SECPLAN loz gue se remitirin via cormec electronico 3
sicsldess y equipn directivn municpal
1- Inventario de proyectos en Planilla Excel con | Informe mensusl de imventario achuslizado, con
Mantaner stock scUaizste de miumes, materizles, | sousizacen  semanal  pars  monsulta. 1 | disponbiliced pars requeric reportes semanales para
3 | hermmientas, productes o ftems dados de baja, | Presentacion semestral a alcaldesa v eguipo | I toma de decisiones por parte de Iz sdministracion 35% Secplan
cormespongiente 3 bodesa municioal e proyectos. | directive, con propusstas de Bajs con Remate, Bajs | sctiva, y siscucén de un plan de bajss, ses con
«con Destinacion, y Baja con Destruccion. destinacion, con remate o estruccion con 3 o menos
una sccion efectiva ejecutada por semestre.
N= OEJETIVO METAS INDICADOR PONDERACION | RESPONSAELE
Ectbiecer prosramas de educacion comunitarizpara | Con & fin de sumentar la condencia sobre Ia | Mimero y cantidad de capacitaciones presancizbes,
1 | prevencien de emerzencizs. sreparacin pars emersencias y fomentsr la | actas de reurin con naming de asistentes, medios Senagred y
sarticpacien de la comunidac. ey E Seguridad
2 | Aprobarinstrumentos de Planificacion Municipal Betualizacion y aprobacion del Plan de Gestion de | Plan de RRD sprobado en SENAPRED. Senzpred
Reduccian de Riezzos y Desastres. B
3 Desarrollar actividad de Gestion pars ka reduction de | Resfizar a lo menos una capadtscion anual sobre | Fotos, lista de asistendas, medios de comunicadion
J— sreparacion sbierts a | comuniced de Planes para | de Gfusan. 2 Seraared
la RRD.

Los concejales(as) toman conocimiento.

Por

Acto seguido, se procedid a la votacidon del Programa de Mejoramiento de la Gestién

Municipal PMG 2026.

Resultado de la votacidn:

la afirmativa:

Concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr. Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr.
Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis, concejala Srta. Carolina Loncochino Rosas y
Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.

No hubo votos de rechazo y ni de abstencion.

En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no
inhabilitados el Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal PMG 2026.

Certifiquese por el Sr.

Secretario.




MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
REGION AYSEN DEL GRAL.
CARLOS IBANEZ DEL CAMPO

Municipalidad 3
SECRETARIA MUNICIPAL

LAGO VERDE

6. Aprobacion de la Propuesta Presupuestaria afo 2026, expone la Srta. Marly
Trivifio Andrade, Directora de DAF.

»

Municipalidad
LAGO VERDE

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA MUNICIPAL 2026
INGRESOS

= Miveles en Presupuesto Inicial v Modificaciones QUE REQUIEREMN aprobacidn del Concejo Municipal.

Se sanciona via Decreto de Alcaldia

] = Miveles en Presupuesto Inicial ¥ Modificaciones QUE NO REQUIEREN aprobacion del Concejo Municig
Se sanciona via Decreto de Alcaldia
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Patentes Municipales

001 De Beneficio Municipal
r
001 |Patentes enroladas 22.000
r _ . P
0oz De Beneficio Fondo Comun Municipal
002 Derechos de Aseo 600
r . .
001 En Impuesto Territorial
r -
0oz En Patentes Municipales
r P
001 |aseo de patentes municipales 600
r !
003 Caobro Directo
003 Otros Derechos 32.650
™ 001 Urbanizacion y Construccion 800
o0z Permisos Provisorios
003 Propaganda
" 001 Propaganda patentes municipales 50
fon Transferencia de Vehiculos 30.000
[ 999 Otras " 1.800
001 |Permisos ambulantes 1.100
" 007 |Derechos varios 700
004 Derechos de Explotacidn 0
o .
001 Concesiones

5 Mg
o001 Permisos de Circulacidn 600.000
" 001 De Beneficio Municipal 195.000
™ ooz De Beneficio Fondo Comdn Municipal 405.000
002 Licencias de Conducir v Similares 10.000
001 Licencias de Conducir 8.150
" 002 Cambio licencia v otros 1.500
"002 Cambio de domicilio, control médico 150
" 009 Duplicado licencia v otros 200
999 Otros

001 Anticipo impto.territorial Art 37 DLN" 000

002 liguidacion de impuesto territorial Art 37 70.000

004 Otros tributos beneficios bailables 800
" 006 Otros tributos fotocopias v certificados 20
" 008 Otros tributos taller mecanico 40
F015 Camidn tolva multipropdsito 50
Fo16 Arriendo maguinaria v vehiculos 1.890
(019

arriendo limpia fosas




MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
REGION AYSEN DEL GRAL.
Municipalidad CARLOS IBANEZ DEL CAMPO
LAGO VERDE SECRETARIA MUNICIPAL

'001 Fartalecimiento de la Gestion Municipal
999 Otras transferencias corrientes de la SUBDERE 15.000
003 De la Subsecretaria de Educacién i 0
" 001 Subvencidn de Escolaridad - Subvencidn Fiscal Mensual
ooz Subvencidn de Escolaridad - Subvencidn para Educacion Especial
o3 Anticipos de la Subvencion de Escolaridad
" 004 Subvencidn Escolar Preferencial, Ley 20248
[ 999 Otros
004 De la Junta Macional de Jardines Infantiles i 0
" 001 Convenios de Educacidn Prebasica
005 Del Servicio Macional de Menores 0
'001 Subvencidn Menores en Situacidn Irregular
006 Del Servicio de Salud 0
'001 Atencion Primaria Ley N7 19.378, Art. 4%
'002 Aportes Afectados
o3 Anticipos del Aporte Estatal
007 Del Tesoro Piblico i 0
™ 001 Patentes Acuicolas Ley MN® 20.033, Art. B°
" 004 Bonificacidn Adicional Ley M* 20,387
999 Otras Transferencias Corrientes del Tesoro Pablico
009 De la Direccién de Educacidn Piblica i 266.075
r[}[}l Fondo de Apoyo de la Educacian Pablica
(999 Otros 266.075
099 De Otras Entidades Piblicas 80.000
001 De otras entidades publicas 20.000
100 De Otras Municipalidades
101 De la Municipalidad A Servicios Incorporados a su Gestion
& IRENTAS DE LA PROP
001 Rentabilidad Inv. Saldos Estacionales de Caja

001 Reembolso Art. 4° Ley N° 19.345 y Ley 19.117, Art. Unico
Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 v Ley N® 19.117, Art Unic
5

001 Multas - De Beneficio Municipal

001 Multas Ley de Transito
002 Multas Art.14, N°6, Inc. 2°,Ley N° 18.6%95 - Multas TAG
003 Multas Art 42, Decreto 900, de 1996, Ministerio de Obras Publicas
004 Registro de Multas de Pasajeros Infractores - De Beneficio Municipal
999 COtras Multas Beneficio Municipal 12.000
001 JMultas JPL 1.960
002 |Multas Patentes 20
003 |Otras multas 10.000
005 |Multas e intereses 20
002 Multas Art.14, N°6, Ley N° 18.695 - Beneficio Fondo Comun Muni 6.000
0o Multas Art.14, N°6, Inc.17, Ley M*186%5 - Equipos de Registra
0oz Multas Art.14, N°6, Inc.27, Ley N¥ 18695 - Multas TAG 6.000
003 Multas Art 42, Decreto 900, de 1996, Ministerio de Obras Pdblicas
999 Otras Multas de Beneficio Fondo Comun Municipal
003 Multas Ley de Alcoholes - De Beneficio Municipal
004 Multas Ley de Alcoholes - De Beneficio Servicios de Salud
D05 Reg. de Multas de Transito no Pagadas - De Beneficio Municipal 5.000
006 Reg. de Multas de Transito no Pagadas - De Beneficio Otras Munic 22.000
oov Multas Juzgado de Policia Local - De Beneficio Otras Municipalidades
Do8 Multas e Intereses
Reg. de
001 Participacion Anual 2.000.000
001 Anticipos FCM 1.500.000
ooz Liquidacién FCM 500.000
002 Compensaciones Fondo Comdn Municipal
003 Aportes Extraordinarios 0




Municipal

001
002
006

001
002

idad

LAGO VERDE

MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
REGION AYSEN DEL GRAL.
CARLOS IBANEZ DEL CAMPO

SECRETARIA MUNICIPAL

Aportes Extraordinarios FET |
Anticipos de Aportes del F.Comuin Municipal por Leyves Especiales
Aportes fiscales adic.por aplicacion de la Ley 21591 r

Aplic.Art.14 N°8 del DFL 1/2006 Minist.del Interior, FdD.EquidadL

AplicArt.14 N°7 del DFL 1/2006 Minist.del Interior, Fdo.Comunas Mineras

285.000

285.000

£

o001
'003 Cobros Judiciales a favor de Empresas Concesionarias
999

Otros Fondos de Terceros

999

Otros

o001 Depositos a Plazo

003 Cuotas de Fondos Mutuos
005 Letras Hipotecarias

999 Otros

De la Comunidad - Programa Pavimentos Participativos

006

008
" 001
[ 002
[ 999

De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo

Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal i
Rep Cancha v construc.pesebreras media luna Villa La Tapera
Frograma Mejoramiento de Barrios oo}
Otras Transferencias para Gastos de Capital de la SUEDERE

De la Subsecretaria de Educacion

Otros Aportes
............................................................................................. -

Del Tesoro Publico
Patentes Mineras Ley M* 15,143
Casinos de Juegos Ley N® 19.995

Patentes Geotérmicas Ley MN? 19.657
Otras Transferencias para Gastos de Capital del Tesoro Pdblico
De la Junta Nacional de Jardines Infantiles

Convenio para Construccidn, Adecuacion v Habilitacion de Espacios Educativos
r

Del Gobierno Regional
Fondo Macional de Desarrollo Regional FMDR

Fondo Regional de Inicitivas Local FRIL
Otros
De Otras Entidades Publicas

001

0o2

Empréstitos

003

Créditos de Proveedores

TOTAL INGRESOS

3.905.125
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LAGO VERDE
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Municipalidad

LAGO VERDE

ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA MUNICIPAL 2026

GASTOS

i3 Decreto de Aloaldia

Rivele:s en Presupuesto Iricial y Modi

UE REQUIEREN

aciones GUE NO REGUEREN aprobacidn del Conoejo Municipal. Se sanciona uia Decreta de Alcaldia

CARLOS IBA!‘IEZ DEL CAMPO
SECRETARIA MUNICIPAL

SUB TITULO

ITEM

C A M D [3
s P P P
z G 1 E o < v R s R £ R Y T
z a ) T N 4] P L
z| 8 g N fy [ % % O o
S| g F s T v G G G T
i & 2 DENOMINACION TOTAM ¢ MY s Csl or! RS R Y A
g 7 @ W) g el st At Al At L
2 = 2 6N P T poe "t n! nh E
a @ A A A E v L
2 N A LI N Al Al AL s
s S S S
I E E S s
GASTOS ENCPERSONAL: iin: 1163.748)  236.300| 0| 13.700 0| 1.413.748
PERSORAL REBLANTA: 5 i 679.348| 0 0 0 [ 679.348|
Sueldos y Sobresueldos 568.248| [ [] [ o]  s68.348
Sucldos Base 90.000 90.000)
0z Asignacién de Antigiedad . 6.800 0 [ 0 0 6.800
002 |Asignacisn de Antigtiedad, Art.97, letra g) de la Ley N° 18,883 y Leyes N° 19,180 y 19.280 6.800) 6.800 6.800
[ 003 |Trienos Art.7, Inciso ¥, Ley N°15.076 0
003 Asignacion Profesional 44000 44.000 0 [} 0 0 44.000
001 |Asignacién Profesional, D.L. 479 de 1574 44000 44,000 44.000
004 Asignacidn de Zona 160.000) 160.000| 0 0 0 0 160.000
[ 001 |Asignacién de Zona, Art. 7y 25 D.L. N° 3.551 114.000 114000 114.000
[ 002 |Asignacion de Zona, Art. 26 de Ley N° 19.378 y Ley N° 19.354 0
[ 003 |Asignaciin de Zona Decreto N° 450 de 1974, Ley N° 19.354 )
[ oo4 Complemento de Zona 46.000) 46.000| 46.000
007 Asignaciones del D.L. N°3.551 de 1981 123.000) 123.000 0f 0 0 0 123.000
[ 001 |Asignacién Municipal, Art. 24y 31. D.L. N 3.551 de 1981 123.000  123.000 123.000
002 |Asignacidn Proteccién Imponibilidad, Art. 15, D.L. N 3.551 de 1981 0|
[ 003 |Bonificacion Art. 39, D.L. N° 3.551 de 1981 0
008 Asignacidn de Nivelacidn 0 0 0 0 0 0|
001 |Bonificacion Art. 21, Ley N°19.423 0
[ 002 |Planilla Complementaria, Art. 4 y 11, Ley N° 19.598 0
009 Asignaciones Especiales 9.000) 9.000 0f 0 0 0 9.000|
[ 001 |Monto Fijo Complementaria Art. 3, Ley N° 19.278 0
[ 002 |Bonificacian Proporcional Art. 8, Ley N° 19.410 0
[ 004 |Bonificacion Especial Profesores Encargados de Escuelas Rurales, Art. 13, Ley N 19.715 0
[ oos Asignacidn Art. 1, Ley N* 19.529 9.000) 9.000 $.000|
[ 006 |Red Masstros de Masstros 0
[ 007 |Asignacion Especial Transitoria Art. 45, Ley N° 19.378 0
[ 999  |Otras Asignaciones Especiales [
010 Asignacidn de Pérdida de Caja 148| 148 0 0 0 0 148
[ 001 |Asig.por Pérdida de Caja Art.97, letra ), Ley N° 18,883 148 148 148
011 Asignacion de Mavitizacién [ 0| [ 0 [ 0
[ 001 |Asignacion de Movilizacion Art. 97, Ley N° 18.883 0
014 Asignaciones Compensatorias s2.0000 52,000 0| [ 0 [ 52.000
[ oo Incremento Previsional Art.2 D.L.3.501/1980 20.000) 20.000 20.000
[ 002 |Banificacion Compensatoria de Salud Art. 3, Ley N° 18.566 3.000) 0.000 $.000
r oo Bonificacién Compensatoria, Art. 10, Ley N° 1B.675 23.000) 23.000 23.000
[ 004 |Bonificacian Adicianal Art.11, Ley N° 18.675 0|
[ 005 |Bonificacion Art. 3 Ley NP 19.200 0
[ 006 |Bonificacian Previsional Art. 19, Ley N2 15.386 0|
[ 007 |Remuneracién Adicional Art. 3 transitorio, Ley N° 19.070 0
[ 995 |Otras Asignaciones Compensatorias o
[ ots Asignaciones Sustitutitas 9.000 9.000) 0 0| [ of 5000)
[ 001 |Asignacion Unica Art. 4 Ley N° 18.717 9.000} 9.000| 9.000
[ 999  |Otras Asignaciones Sustitutivas 0
019 Asignacion de Responsabilidad 6.400} 6.400| 0 0 0 0 6.400|
[ 001 |Asignacion de Responsabilidad Judicial, Ley N° 20.008 6.400} 6.400| 6.400
[ 002 |Asignacin de Responsabilidad Dircctiva [)
[ 004 |Asignacion de Responsabilidad Art. 3, Decreto 252 de 1976, de Interior 0
022 Componente Base Asignacién de Desemperio [)
025 Astgnacion Articul 1, Ley N° 19.112 0| 0| 0| [ 0 [}
[ 001 |Asignacion Especial Profesionales Ley N° 15.076, letra a), Art. 1, Ley N2 19.112 0
[ 002 |Asignacin Especial Profesionales Ley N° 15.075, letra b), Art. 1, Ley N° 19.112 [}
026 Asignacion Articulo 1, Ley N° 19.432 0|
027 Asignacion de Estimulo Médico Diurno 0|
028 Asignacion de Estimulo Personal Médico v Profesores 0| 0| 0| [ 0 [}
[ 002 |Asignacién por Desempefio en Condiciones Dificiles Art. 28, Ley N° 19.378 0
[ 003 |Asignacin de Estimulo Art.65, Ley N° 18.482 [}
[ 004 |Asignacion de Estinulo Art. 14, Ley N° 15.076 [}
031 Asignacion de Experiencia Calificada 0f 0 0 0 0 0|
[ 002 |Asignancién Post-Titulo Art. 42, Ley N° 19.378 [}
032 Asignacion de Reforzamiento Profesional Diurno 0|
037 Asignacion Unica 0f
038 Asignacion Zonas Extremas 36000 36000 36.000
043 Asignacidon Inherente al Cargo, Ley N° 18.6%5 32.000} 32.000) 32.000
044 Asignacion de Atencion Primaria Muricipal 0| 0| 0| 0 0 0
[ 001 |Asignacin Atencién Primaria Salud Arts. 23y 25, Ley N° 19,378 [}
046 Asignacian de Experiencia 0
047 Asignacién por Tramo de Desarrallo Profesional [}
048 Asignacion Reconocimiento por Docencia en Establecimientos Alta Concentracién Alumnos Prioritarios 0|
049 Asignacian de Responsabilidad Directiva y Asignacion Técnico Pedagagica 0f 0| 0] 0| 0f 0
001 |Asignacién por Respansabilidad Directiva [}
[ 002 |Asignacion de Responsabilidad Técnica - Pedagogica 0
050 Bonificacion por Reconocimiento Profesional [}
051 Astgnacion de Excelencia Académica [}
998 Aplicacion inciso 5° del Art.1° Ley 21526 0|
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999 Otras Asignaciones [)
002 Aportes del Empleador 19.000] 19.000] 0 0 0 0 0 15000)
001 A Servicios de Bienestar 2,000 2.000 2.000)
002 Otras Cotizaciones Previsionales 17.000) 17.000 17.000
003 ignaciones por i 63.500 63.500] 0 [ 0 0 0 63.500)
001 Desempefio Institucional 63500 63.500] a 0 0 a 0 63.500
001 |Asignacién de Mejoramiento de la Gestion Municipal Art. 1, Ley N¥ 20.008 63.500  63.500] 63.500
[ o |Bonificacién Excelencia 0
002 Desemperio Colectivo 0 a 0 0 a 0 [
001 |Asignacidn de Mejoramiento de la Gestion Municipal Art. 1, Ley N° 20.008 [)
002 |Asignacion Variable por Desempefio Colectivo [}
[ 003 |Asignacién de Desarrollo y Estimulo al Desempefio Colectivo, Ley N° 19.813 [
003 Desemperio Individual 0 a 0 0 a 0 0
[ 001 |Asignacién de Mejoramiento de la Gestion Municipal Art. 1, Ley N° 20.008 o
[ 002 |Asignacion de Incentivo por Gestion Jurisdiccional Art. 2, Ley N° 20.008 [}
[ 003 |Asignacién Especial de Incentivo Profesional Art. 47, Ley N° 19.070 o
[ 004 |Asignacion Variable por Desempefio Individual [}
[ 005 |asignacion por Mérito Art. 30, Ley N° 19.378. Agrega Ley N° 19.607 [
004 Remuneraciones Variables 20,000 20.000] 0 0 0 0 0 20000
002 Asignacion de Estimulo Jornadas Prioritarias [}
003 Asignacién Articulo 3, Ley N° 19.264 0
004 Asignacion por Desempefio de Funciones Criticas [
005 Trabajos Extraordinarios 0
006 Comisiones de Senicio en el Pais 200000 20.000] 20.000
007 Comisiones de Senicio en el Exterior 0 0
005 Aguinaldos y Bonos 8.500 8.500 0 [ ] 0 0 8500
001 Aguinaldos 2.00() 2.000 a 0 0 a 0 2000
001 |Aguinaldo de Fiestas Patrias 1.000 1.000] 1.000)
002 |Aguinaldo de Navidad 1.00 1.000] 1.000)
002 Bono de Escolaridad 500 500] 500
003 Bonos Especiales 6.000 6.000 a 0 0 a 0 6000
001 |Bono Extraordinario Anual 6.000 6.000 6.000)
[ 004 Bonificién Adicional al Bono de Escolaridad [}
5 292.100 0 0 o 0 0 292.100
235.400] | 235.400| 0 0 0 0 0 235.400
001 Sueldos Base 48.000]  48.000] 48.000]
o0z Asignacion de Antigiedad 2101 2.100 a a 0 0 0 2.100|
[ 002 |Asignacion Antigtiedad Art. 97, letra g) Ley N°18.883 y Leyes N° 19.180 y 19.280 2.100 2.100 2.100]
003 [Asignacién Profesional 12.500) 12,500 12.500
004 Asignacicn de Zana 84.0000 84000 a a 0 0 0 84.000
[ 001 [Asignacion de Zona Art. 7y 25 D.L. N7 3.551 60.0000  60.000] 60.000
[ 002 |Asignacién de Zona Art. 26 Ley N° 19,378 y Ley N° 19.354 0
[ 003 [Comlpemento de Zona 24000 24.000] 24.000
007 [Asignaciones del D.L. ¥ 3.551 de 1981 23.000  29.000] a a 0 0 0 29.000
[ 001 |Asignacién Municipal Art. 24 31, D.L. N° 3.551 de 1981 29,0000 29.000] 29.000
[ 002 [asignacion Proteccion Imponibilidad, Art. 15, D.L. N° 3.551 de 1981 0
008 Asignacion de Nivelacion 0| a a 0 0 0 0
001 |Bonificacién Art. 21, Ley N° 19.42% 0
[ 002 [Planilla Complementaria, Art. 4y 11, Ley N° 19.5%8 0
009 Asignaciones Especiales 8201 8.200 a a 0 0 0 8.200]
[ 001 [Monto Fijo Complementario Art. 3, Ley N° 19.278 8.200 8.200 8.200]
[ 003  |Bonificacin Proporcional Art. B, Ley NF 19.410 0
[ 004 |Bonificacién Especial Profesores Encargados de Escueles Rurales Art. 13, Ley N° 19.715 0
[ 005 [asignacion Art. 1Ley NF 19.52% 0
[ 006 [Red Maestros de Maestros 0
[ 007 |Asignacién Especial Transitoria Art. 45, Ley N° 19.378 0
[ 999  [Otras Asignaciones Especiales o
010 Asignacicn de Pérdida de Caja 0 a a 0 0 0 0
[ 001 [Asignacisnpor Pérdida de Caja Art.97, Ley N° 18.883 0
011 [Asignacion de Movilizacion 0 a a 0 0 0 0
[ 001 |Asignacién de Movilizacin Art. 97, letra b), Ley N° 18.883 0
013 Asignaciones Compensatorias 18.100] 18100 a a 0 0 0 18.100
[ 001 [incremento Previsional Art.2, D.L.3.501/1980 10.200 10.200 10.200
[ 00z |Bonificacién Compensataria de Salud Art. 3, Ley N° 18.566 2.200 2.200 2.200]
[ 003  [Bonificacién Compensatoria Art. 10, Ley N° 18.675 5.700 5.700 5.700]
[ 004 |Bonificacién Adicional, Art. 11 Ley N° 18.675 0
[ 005 [Borificacion Art. 3, Ley N° 19.200 0
[ 006 [Bonificacion Previsional Art. 19, Ley N° 15.386 0
[ 007 |Remuneracién Adicional Art. 3 transitaria, Ley N° 19.070 0
[ 999 |Otras Asignaciones Compensatarias o
14 Asignaciones Sustitutivas 11.000) 11000 0| a 0 0 0 11.000)
[ 001 |Asignacion Unica Art. 4, Ley N° 18.717 11.000) 11.000) 11.000
[ 999 |Otras Asignaciones Sustitutivas o
018 Asignacién de Responsabilidad 0 0| a 0 0 0 0
[ 001 |Asignacion de ilidad Directiva 0
021 Componente Base Asignacién de Desempefio 0
26 Asignacién de Estimulo Personal Médico Diurno 0
07 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Profesores 0 [ a 0 0 0 0
[ 002 |Asignacién por Desempefio en Condiciones Dificiles Art. 28, Ley N° 19.378 0
028 Asignacién Articulo 7, Ley N° 19.112 0
023 Asignacién de Estimulo por Falencia 0
00 Asignacién de Experiencia Calificada 0 0 a 0 0 0 0
[ 002 |Asignacicn Post Titulo Art. 42, Ley N° 19.378 0
031 Asignacién de Reforzamiento Profesional Diurna 0
036 Asignacisn Unica 0|
w7 Asignacién Zonas Extremas 22500 22.500) 22.500
042 Asignacién de Atencién Primaria Municipal 0
044 Asignacién de Experiencia 0
045 Asignacién por Tramo de Desarrollo Profesional 0
046 Asignacién Reconacimiento por Docencia en Establecimientos Alta Cancentracién Alumnos Prioritarios 0
047 Asignacién por Responsabilidad Directiva y Asignacidn de Responsabilidad Técnico Pedagégica 0 0 a 0 0 0 0
001 |Asignacién por Responsabilidad Directiva 0
[ 002 |Asienacion de ilidad Técnico - Pedagégica 0
048 Bonificacién por Reconocimiento Profesional 0
09 Bonificacin de Excelencia Académica 0
038 Aplicacion inciso 57 del Art.1° Ley 21526 0
[ 599 Otras Asignaciones 0
002 Apartes del Empleador 6.750) 6.750 o 0 0 o [ 6.750
01 A Senvicios de Bienestar 750 750 750]
02 Otras Cotizaciones Previsionales 6.000) 6.000 6.000]
003 ignaciones por D i 29.000 29.000) [ 0 0 0 o 29.000)
01 Desemperio Institucional 29,0000 29.000 0 a 0 0 0 25.000)
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001 |Asignacién de Mejoramiento de la Gestion Municipal Art. 1, Ley N° 20.008 29.000  29.000 29.000
[ 00z |Bonificacion Excelencia 0
2 Desemperia Calectivo a 0 0 0 0 0 0
[ 001 |Asignacion de Mejoramiento de la Gestion Municipal Art. 1, Ley N° 20.008 o
[ 002 |Asignacion Variable por Desempefio Colectivo 0
[ 003 |Asignacién de Desarrolio y Estimulo al Desempefio Colectivo, Ley N° 19.813 0
003 Desemperio Individual a 0 0 0 0 0 o
[ 001 |Asignacion de Mejoramiento de la Gestion Municipal Art. 1, Ley N° 20.008 0
[ 002 |Asignacién Especial de Incentivo Profesional Art. 47, Ley N 19.070 0
[ 003 |Asignacion Variable por Desempefio Individual o
[ 004 |Asignacion de Mérito Art. 30 Ley NF 19.378, Ley N7 19,607 0
004 Remuneraciones Variables 15.000[ 45.000 [ 0 0 0 0 15.000
[ Asignacion de Estimulo Jornadas Prioritarias 0
003 Asignacion Articulo 3, Ley N° 19.264 o
004 Asignacion por Desempefio de Funciones Criticas 0
05 Trabajos Extraordinarios 0
05 Comisiones de Servicio en el Pais 15.000 15.000 15.000
o7 Comisiones de Senvicio en el Exterior 0
005 Aguinaldos y Bonos 5.95() 5.950 [] 0 0 0 0 5.950
o0 Aguinaldos 1.500) 1500] 0 0 0 0 0 1.500)
[ 001 |Aguinaldo de Fiestas Patrias 700 700| 700
[ 002 |Aguinalde de Navidad 800) 800| 800
002 Bono de Escolaridad 850 650] 650
003 Bonos Especiales 3.800) 3.800 0 0 0 0 0 3.800
[ 001 |Bono Extraordinario Anual 3.800) 3.800 3.800
004 Bonificin Adicional al Bono de Escolaridad 0
TR R NERA e R 111.300 0 0 0 ) ) 111.300
001 Honorarios a Suma Alzada - Personas Naturales 30.0000  30.000 30.000)
002 Honorarios Asimilados a Grados 0
003 Jornales 0
004 Remuneraciones Reguladas por el Codiga del Trabajo 69.300]  69.300) 0 0 0 [ [ 69.300)
i Sueldas 65.0000  65.000 65.000
[ onz Aportes del Empleador 1.100) 1.100] 1.100)
003 Remuneraciones Variables. 2.500 2500 2.500)
004 Aguinaldos y Bonos 700) 700| 700
005 Suplencias y Reemplazos 100000 10.000) 10.000)
006 Personal a Trato y/o Temporal 0
007 Alumnos en Practica 2.000 2.000) 2.000)
999 Otras. 0 0 0 o o 0 o 0
001 Asignacien Art. 1, Ley NF 19,464 0
935 Otras ]
""""""" Al : G anE e : 81.000( 236.300 [ 13.700| 0| 0 331.000
001 Asignacién de Traslado 0 0 0 0 0 0 0
[ oot Asignacién por Cambio de Residencia Art. 97, letra c), Ley M 18.883 0
003 Dietas a Juntas, Consejos y Comisianes 81.000] 81.000) o o 0 0 0 81.000)
001 Dietas de Concejales 775000 77500 77.500
[ ooz Gastos por Comisiones y Representaciones del Municipio 3.500 3500 3.500
[ 003 Otros Gastos 0
['004 iones de Servicios en Prog: Comunitari 250.000 236.300 13.700 250.000
001 Limpieza y mantencicn de ductos 2.500 2.500] 2.500)
003 Programa mpulsa empleo para la comuna Lago Verde 117.500) 106.300) 11.200] 117.500
001 |Programa impulsa empleo para la comuna Lage Verde 55.700) 55.700) 55.700
002 |PC Honorarios SNAC 6.000) 6.000 6.000)
003 |PC Honorarios OLN 6.000) 6.000 6.000)
004 |PC Honorarios RSH 5.000) 5.000 5.000)
005 PC Salud y rehabilitacidn 1.200] 1.200] 1.200
006 |PC Honoraries PRODESAL Laga Verde 5.000) 5.000 5.000)
007 |PC Honorarios PRODESAL Tapera 5.000) 5.000 5.000)

008 |PC Honorarios gimnasio 33,600} 33.600)
004 Cuidando nuestro entorno ganamos todos 100,000 100.000 100.000
005 PC de integracién com e inf radial 30,000 30.000) 30.000)
008 Cuidado integral de adultos mayores y personas no autovalentes o
5 CIBIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMD 5% : eoSEREEE 618.850| 2.000 83.500| 55.000| 0| of 759.350
FAEIMENTDS ¥ BEBIDAS -0 o0 : e TR 8.000) 1.0000 10.000]  20.400 0 o| 35.400
Para Personas 8.000) 1.000]  10.000 2.400] 21.400
Para Animales 18.000 18.000
6.000) 0 0 0 0 of 6.000)
es y Acabados Textiles 2.000) 2.000)
| [Vestuario, Accesorias y Prendas Diversas 2.000| 2.000
Calzada 2.000 2.000)
[CONSHSTIRLES WLUBRICARTES 7207 90.000 0 of 0 [ 0 50.000
Para Vehiculos 50.000 50.000
Para Maquinarias, Equipos de Producci6n, Traccién y Elevacion 10.000 10.000
Para Calefaccién 30.000]  so.000 30.000)
999 Para Otros [l ]
TAATERIALES DE DN0.0 LORSUMD: R 82.000] 1.000 of 1a.000 of 0 57.000
001 Materiales de Oficina 5.000) 5.000 5.000)
002 [Textos y Otros Materiales de Ensefianza q o
003 Productos Quimicos 1.800) 1.000) 800 1.800)
004 Productos Farmacéuticos 7.501) 4.000 3.500 7.500)
005 Materiales y Utiles Quirirgicos 500 500| 500
006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y Otros 5.500) 2.000 3.500 5.500)
007 Materiales y Utiles de Aseo 10.000f  10.000 10.000
008 Menaje para Oficina, Casinos y Otros 0
009 Insumos, Rep. y Accesarios C: i 20000 20.000] 20.000
010 Materiales para Mant. y Rep. de Inmuebles 8.000) 5.000 3.000 8.000
011 Repuestos y Accesorios para Mant. y Rep. Vehiculos 20.000]  20.000 20.000
012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos para Mant. ¥ Rep. 15.0000  13.000 1.000] 1.000] 15.000
013 Equipos Menares 0
0id Productos Elaborados de Cuero, Caucho y Plésticos 0
015 Productos Agropecuarios y Forestales 1.700 1.700] 1.700
016 Materias Primas y Semielaboradas. o
599 Otros X 2.000 2.000)
SERVILD Ay, e s T R e e e 191,150 o o] &.000 o o[ 157.150
001 Electricidad c0.000f  60.000 60.000
002 Agua 14,000 8.000 6.000] 14.000
003 Gas. 300 300 300
004 Correo 100] 100] 100
005 Telefonia Fija 15(] 150] 150
006 Telefonia Celular 601 600] 600
007 [Acceso a Internet 110.000]  110.000 110.000
008 Enlaces de Telecomunicaciones 12.0000  12.000 12.000
599 Otros 0
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Fo i) HMAHTENIMIENTO Y REPARACIONES - 52.100 0| 0] 0| of 52.100
001 imiento y Reparacidn de 25.000 25.000
002 n de Vehiculos 20.000) 20.000)
003 o v Reparacion de Mobiliarios y Otros. 0f
004 n de Mquinas v Equipos de Of. 1.00] 1.000 1.000
005 n Maquinaria y Equipos de Produccién 10| 100| 100|
006 y Reparacion de Otras Maquinarias y Equipos 5.00] 5.000 5.000
007 o y Reparacién de Equipos Informéticos [

1.000| 1.000|

3.500 0 0| 0 0 3.500

1.000 1.000

Servicios de Impre 2.500 2.500

003 Servicios de Encuadernacion y Empaste 0
999 Otros. 0
SERVICION CENERALES: 42.000 o] 73.500] 300 o] 115.800

001 Servicios de Aseo 3,500 3.500 3.500
002 Servicios de Vigilancia 3.500) 3.500 3.500
003 Servicios de Mantenion de Jardines 0
004 Servicios por i6n de Piblico 2.000) 2.000| 2.000|
005 Servicios por ién de Semdforos 0
006 Servicios por Mantencién de Sefializaciones de Transito 0
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 6.00] 6.000 6.000
008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 0
009 Servicios de pago y Cabranzas 0
010 Servicios de Suscripcion y Similares 500} 500 500
011 Servicios de Produccion y Desarrollo de Eventos 70.000) 70.000] 70.000
999 Otros. 30.300) 30.000 300 30.300
85.000) o o 11.000] o 96.000)

001 Arriendo de Terrenos 0
002 Arriendo de Edificios 0
003 [Arriendo de Vehiculos 69.000  0.000 9.000 69.000)
004 Arriendo de Mobiliario y Otros 0
005 Arriendo de Maquinas y Equipos 0 0
006 Arriendo de Equipos Informaticos 0
25.000] 2.000| 27.000
25.000)] 2.000 27.000]
Oy SEEEmana i 22.000) ° 0 9| 0 22.000
001 Gastos Financicros por Compra y Venta de Titulos y Valores 0
002 Primas y Gastos de Seguros 2.000) 2.000 2.000]
003 Servicios de Giros y Remesas 20.000]  20.000] 20.000)
004 Gastos Bancarios 0|
0|
30.000] 0 0 2.300 0 32.300]
001 Estudios e Investigaciones 20.000} 20.000] 20.000|
00z Cursos de Capacitacién 7.300 5.000 2.300 7.300)
003 Servicos Informaticos 0|
5.000 5.000
7.100| 0 0 1.000| 0 8.100]
Gastos Menores 2.500) 2.500 2.500]
Gastos de R ién, Protacolo y C i 3,500 3.500 3.500
Intereses, Multas y Recargos 100| 100] 100]
Derechos y Tasas 2.00] 1.000 1.000 2.000)
Contribuciones 0|
Otros 0
Fas T bbb RELTACIDNES DE SEGURIDAD SOCIAL - © e ) 3.000] o of o 3.000]
e R ORERTACIONES DREVSIONALES - : 3.000 0 0 of 0 3.000
Desahucios e Indemnizaciones 3.000 3.000
...... 0 0 o 0 o 0
001 Indemnizacidn de Cargo Fiscal 0|
004 Otras Indemnizaciones 0
25.000)  40.000  208.000| o 686.000
25.000 40.000 188.000 0 253.000
001 Fondos de Emergencia 25.000) 25.000 25.000|
002 Educ.- Personas Juridicas Privadas, Art.13 DFL 1-3063/80 0|
003 Salud - Personas Juridicas Privadas, Art.13 DFL 1-3063/80 0
004 Organizaciones Comunitarios 20.000} 20.000] 20.000|
005 Otras Personas Juridicas Privadas 0
006 Voluntariado 0|
007 Asistencia Social a Personas Naturales 12.000 12.000) 12.000)
008 Premios y Otros 40.000) 40.000 40.000|
009 Educacidn Prebasica - Personas Jurfiidicas Privadas Art. 13, DFL N*1, 3.063/80 0
[999 Otras Transferencias al Sector Privado 156,000 156.000] 156.000
001 Cuidado integral de adultos mayores y personas no autovalentes 96,000 96.000) 96.000

002 Apoyo |efia adulto mayor 15.000) 16,000 15.000

034 Beca Eduardo Simon B 45.000) 45,000 45.000

S 5433001 413.000 0 0 20.000| 0 433.000|

0

00z A los Servicios de Salud 0 0 [) 0| 0 0
001 [Multa Ley de Alcoholes o

080 A las Asaciaciones 5.000) 5.000 0 0 9| [ 5.000
001 A la Asociacion Chilena de Municipalidades 5.000| 5.000 5.000|

002 A Otras Asaciaciones 0

090 Al Fondo Comiin Municipal - Permisos de Circulacion 405.000) 405.000 0| 0| 0] 0 405.000|
001 Aporte Afio Vigente 405.000) 405.000 405.000|

002 Aparte Otros Afios 0

003 Intereses y Reajustes Pagados 0|

091 Al Fondo Comtin Municipal - Patentes Municipales 0 0 [} 9| [ [
001 Aparte Ao Vigente 0|

002 Aparte Otros Afios 0

003 Intereses y Reajustes Pagados 0|

092 Al Fondo Comiin Municipal - Multas 3.000) 3.000 0| 0| 0| 0 3.000|
001 Art. 14, N° 6, Inc. 1°, Ley N* 18695 - Equipos de Registro 0|

002 [Art. 14, N° 6, Inc. 27, Ley N* 18695 - Multas TAG 3.000) 3.000 3.000|

03 [Multas Art.42, Decreta N'900, de 1996, Ministerio de Obras Publicas 0

099 A Otras Entidades Publicas 20.000) 20.000] 20.000

024 Prodesal Lago Verde 10,000
032 Prodesal La Tapera 10.000f

100 A Otras Municipalidades 0
101 A Servicios Incorporados a su Gesticn 0| 0| 0| 0] 0 0
001 A Educacion 0

002 A Salud 0

003 |A Cementerios 0

0 0 0 0| 0 0

0
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099 |A Otros Organismos Internacionales 0
: 390.429) o o o o of  390.429]
] 0
350.429] of of of of 0| 350.429)
362.457) 362.457
27.972 27.972
160.000) 0| o o of  160.000
110.000) 110.000|
50.000 50.000|
= 0 0 0 0| 0 0 0
001 (Arancel al Registra de Multas de Transito No Pagadas 0
003 [Aplicacion Cobros Judiciales a Favor de Empresas Concesionarias 0
999 |Aplicacién Otros Fondos de Terceros 0
50.500 o 0 0| o o 50.500
0
0
40.000) 40.000)
2.500 2,500
: = = = : ) 4.000 0 0 0| 0 0 4.000
001 Miquinas y Equipos de Oficina 2.000) 2.000 2.000
002 Maquinarias y Equipos para la Produccisn 0
999 Otras X 2.000 2.000)
X 4.000 o o 0| 0 0 4.000
4.000 4.000
0
0 0 0 0| 0 0 0
0
0
0
o 0 0 o 9| 0 0
; 5 0 0 0 o| 0 0 0
001 Depésitos a Plazo 0
IINCEIN Cuotas de Fondos Mutuos | | 0
|7 Tooa | Bonos o Pagarés | | 0
0

0

0
416.075 0 o 0 ] o] 416.075
140.000) 0 o| 0 0 of  140.000
130.000 130.000)
Profesionales formulacién de proyectos . 130.000) 130.000)
Consultorias . 10.000 10.000]
Consultorias, estudios y asesories externas de Iniciativas de Inversisn . 10.000 10.000]
: : 276.075) 0 0| 0 0 of z7s.075
0
002 Consultorias 0
003 Terrenos 0
004 Obras Civiles 276,075 276.079 276.075|
024 Conservacion infracstructura Escuela José Miguel Carrera 266,075 266.075 266.075|
025 Construccion obras menores 10.000]  10.000 10.000|
005 ipami 0
006 Equipos 0
007 Vehiculos 0
0
o o o o
0
0
o o o o o o o
0
CEND, 0 0 0| 0 0 0| 0
001 ' los Servicios Regfonales de Vivienda y Urbanismo o 0 o| o 0 o| 0
001 Programa Pavimentos Participatives 0
o0 Programa Mejoramiento Condominios Saciales 0
003 Programa Rehabilitacion de Espacios Piblicos )
004 Programas Urbanos 0
099 ‘A Gtras Entidades publicas 0
26.023) 0 o 0 ] o 26.023)
o 0 o| o 0 o| 0
0

0

0 0 0 0 0 0| 0

)

0

0 0 0 0 0 0| 0

)

0

26.023 26.023

: : )

TOTAL GASTOS 3.905.125| s.2arezs| 263300) 123500 276700 0 o 3305125

Los concejales(as) toman conocimiento.

Acto seguido, se procedié a la votacion de la Propuesta Presupuestaria afio 2026
Resultado de la votacion:

Por la afirmativa:
Concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr. Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr.
Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis, concejala Srta. Carolina Loncochino Rosas y
Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.

No hubo votos de rechazo y ni de abstencion.

En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no
inhabilitados la Propuesta Presupuestaria afo 2026.

Certifiquese por el Sr. Secretario.
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7. Aprobacion del aguinaldo de navidad 2025 para los prestadores de servicio a
honorarios, expone Srta. Marly Trivifio Andrade, Directora de DAF.

ST
MEMORANDUM N o042
REF: Presupuesto 2026,
Sacag e P Municipalidad

DE  MARLY TRIVINO ANDRADE
DIRECTORA DE ADMNISTRACION ¥ FINANZAS (S)
LMUNICIPALIDAD DE LAGO WERDE

A CLAUDIA VALDES VASGQUEZ
ALCALDESA

LMUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE

Junto con saludarla cordialmente. solicito a Usted tenga a bien someter a sesidn ordinaria
de Concgjo Municipal el Aguinaldo de nawdad 2025 para los funcionarios a honoranos. de
acuerde a los programas comunitarios y externcs que a continuacion se indican, con fondos
propios. los que serdn imputados a las cuentas corespondienies, seglin &l programa;

- OPaperacion de alcantarillado 03 funcionarios £ Foooo
- Codige del trabajo oz % soooo
- PCcuerpo y mente 21 £ 520,000
- PC cuidodoras adullo mayor 26 £ 7FBo.000
-  OFdreas verdes 19 % s7Fo.000
- PC cuidando nuestro entorne i8 £ 500.000
- Offcina Local de la Mifez o 5 Soooo
- Programa para pequerias Localid oz 5§ 40000
-  Prodesal [ F 5 qo000
- PC radial o2 £ Soooo
- Progred local de Apoyo y cuidados o2 £ s50.000
-  Profesionales Secplan Ot £ Boooo

Totales 105 S2840.000

Sin atro particular, atentamenta,

MARLY TRIVING ANDRADE
DNRECTORA ADM. ¥ FINANZAS (S)
LMUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
MTA mta
Distribucion;
o Laindicada
ce. Secretario Muricipal
= oo Archivo

a

Los concejales(as) toman conocimiento.

Acto seguido, se procedio a la votacion del aguinaldo de navidad 2025 para los prestadores
de servicio a honorarios.

Resultado de la votacién:

Por la afirmativa:
Concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr. Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr.
Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis y Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.

No hubo votos de rechazo.

Voto de abstencion:
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- Concejala Srta. Carolina Loncochino Rosas: Se abstiene por tener familia que
recibira el aguinaldo.

En consecuencia, se declara aprobada por mayoria absoluta de los miembros presentes y
no inhabilitados la postulacion del aguinaldo de navidad 2025 para los prestadores de servicio
a honorarios.

Certifiquese por el Sr. Secretario.

8. Aprobacion, prérroga de rendicién de aporte otorgado al Centro General de
Padres y Apoderados de Villa Amengual, por actividad a realizarse en el mes de
enero 2026, expone Srta. Alba Hernandez Becerra.

Villa Amengual, 11 de Diciembre de 2025

De:
Centro General de Padres, Madres y Apoderados

Escuela Villa Amengual

Para: Srta. Alcaldesa v Honorable Concejo Municipal

Asunto: Solicitud de prorroga de plazo para ejecucion y rendicion de recursos

Junto con saludar respetuosamente, y en relacion com el aporte municipal aprobado a favor del
Centro General de Padres, Madres v Apoderados de la Escuela Villa Amengual, del cual estamos
infinitamente agradecidos, venimos por medio de la presente a solicitar formalmente una
prorroga del plazo de ejecucion y rendicion de los recursos, extendiéndolo hasta el mes de enero
del afio 2026,

La presente solicitud se fundamenta en circunstancias de fuerza mayor, que impiden retirar los
fondos a tiempo v que nos han obligado a posponer la fecha originalmente planificada para la
ejecucion de la actividad, impidiendo cumplir adecuadamente con los plazoes inicialmente
establecidos sin afectar el correcto desarrollo del proyecto ni el usa responsable de los recursos
publicos.

Esta solicitud de prdrroga tiene por objeto asegurar una ejecucion integra, ordenada y conforme a
los fines aprobados, resguardando tanto el interés de la comunidad escolar beneficiaria y la
correcta rendicion que requiere el uso de fondos municipales.

En virtud de lo anterior, solicitamos se tenga a bien autorizar la ampliacidn del plazo de ejecucion
y rendician hasta el mes de enero de 2026, manteniéndose inalterables los objetivos, actividades y
destino de los recursos aprobados.,

Agradeciendo desde ya la comprensién y el apoyo permanente de vuestra llustre Municipalidad,
se despide atentamente,

Centmﬁenerall,df g-‘/ ( i
| L
i Fscéel lia mcﬂng uak
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Los concejales(as) toman conocimiento.

Acto seguido, se procedio a la votacion de la prérroga de rendicion de aporte otorgado al
Centro General de Padres y Apoderados de Villa Amengual, por actividad a realizarse en el
mes de enero 2026.

Resultado de la votacién:

Por la afirmativa:
Concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr. Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr.
Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis, concejala Srta. Carolina Loncochino Rosas y

Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.
No hubo votos de rechazo y ni de abstencion.

En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no
inhabilitados la prorroga de rendicion de aporte otorgado al Centro General de Padres y
Apoderados de Villa Amengual, por actividad a realizarse en el mes de enero 2026.

Certifiquese por el Sr. Secretario.

9. Aprobacidn, aporte Artesanas Matices del Lago por $500.000, quien, apadrina al
Club de Huasos Lago Verde, para actividades campestre en conmemoracion del
octogésimo noveno aniversario de la comuna de Lago Verde, expone la Srta. Alba
Hernandez Becerra, Directora de Dideco.

LAGO VERDE 15 /12/2025
SOLICITUD
DE: Agrupacion de Artesanas “Matices Del Lago “
A: SRTA Alcaldesa Claudia Valdés Vasquez y Honorable Consejo Municipal

Junto con saludar afectuosamente a UD. Y su Honorable Concejo Municipal,
venimos a exponer y solicitar lo que sigue

Con motivos de una nueva celebracion del Aniversario Del Pueblo N°89, en

la localidad de lago verde y considerando que nuestro club de huaso de
lago verde est3 en proceso de obtener cuenta comunidad.

Por lo anteriormente expuesto, nuestra Organizacién esta dispuesta a
apadrinar al Club de Huaso de Lago Verde, es por ello que se ha
programado Actividades campestres en la media luna del pueblo, en los
cuales participan la comunidad, para preservar las tradiciones, herencias
culturales que nos distinguen como pueblo con variedad de actividades en
Lago Verde.

Para la realizacién de esta actividad solicitamos los siguiente:

Premios actividades: $500.000.-

Esperando tener buena acogida de su parte, por el bien y rescate de nuestras
actividades Patrias.

Les Saluda

=~ W, o 3 >
. Rosa Soto 'Nlluﬁéi
Presidenta agrupacion de artesanas

Matices del Lago
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S
Zacupet,
L
Aprobacion Aportes

Organizaciones

> ‘.’s, e iy
Aprobacion Solicitud de Prorroga Centro Generalde ¢
Apoderados Villa Amengual

Municipalidad

e A, 13 e Cembon de X025 LAGO VERDE \Zuns®

www.comunalagoverde.cl

> ‘I}, o~
Solicita aporte dinero : *

Municipalidad

LAGO VERDE 2

La Agrupacion Matices del Lago, apadrina al Club de Huasos de Lago
Verde solicita un aporte de $500.000.- para realizar actividad aparta de
ganado dia 21 en media luna de Lago Verde

Agrupacion cuenta con documentacion al dia.

* N° cuenta banco vigente

+ Certificado receptores publicos

» Fotocopia Rut.

+ Certificado vigente directorio.

 Certificado Vigencia.

+ Certificado CDP emitido DAF

www.comunalagoverde.cl
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= 2
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==/ RS0 Verne

CERTIICADO DISPONBILIDAD PRESUPUESTARIA Y FINANCIERA

Logo Ve, 17 de shoembre de 2005

www.comunalagoverde.cl

Los concejales(as) toman conocimiento.

Acto seguido, se procedid a la votaciéon del aporte Artesanas Matices del Lago por
$500.000, quien, apadrina al Club de Huasos Lago Verde, para actividades campestre en
conmemoracion del octogésimo noveno aniversario de la comuna de Lago Verde.

Resultado de la votacion:

Por la afirmativa:
Concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr. Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr.
Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis, concejala Srta. Carolina Loncochino Rosas y
Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.

No hubo votos de rechazo y ni de abstencion.

En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no
inhabilitados el aporte Artesanas Matices del Lago por $500.000, quien, apadrina al Club de
Huasos Lago Verde, para actividades campestre en conmemoracién del octogésimo noveno
aniversario de la comuna de Lago Verde.

Certifiqguese por el Sr. Secretario.

10. Aprobacion, iniciativas de programas comunitarios y sociales presupuesto afio
2026, expone la Srta. Alba Hernandez Becerra, Directora de Dideco.

Aprobacion Programas Sociales
y Comunitario Presupuesto aio
2026

LAGO VERDE Direccion Desarrollo Comunitario



MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE
REGION AYSEN DEL GRAL.
Municipalidad CARLOS IBANEZ DEL CAMPO
LAGO VERDE SECRETARIA MUNICIPAL

Detalle Programas

LAGO VERDE s
v' Programas Comunitarios
v Programas Sociales

v Resumen Presupuestario

www.comunalagoverde.cl

Programas Comunitarios > W, [

Municipalidad iil
Programa Impulsa Empleo LAGO VERDE
Objetivo:

Contratacion de personal administrativo y profesionales para desarrollar iniciativas
locales. Potenciar la participacién comunitaria, cultural y social fortaleciendo la
gestién municipal.( apoyos cultura, apoyos fomento y otras areas del ambito
municipal).

Cuenta; 215-21-04-004

Presupuesto: $56.200.000

Ejecucion anual

Programa Red Local de Apoyos y Cuidados

Objetivo:

Disminuir la vulnerabilidad biopsicosocial de la diada del cuidado.

Cuenta: 215-21-04-004

Beneficiarios:

+ Directos: 29 diadas

* Indirectos: comunidad

Presupuesto: $6.000.000

www.comunalagoverde.cl

> . e

- - [~
Programa Comunitarios ' i

Municipalidad

LAGO VERDE “2oens

Programa Gimnasios:

Objetivo: contratar personal a honorarios para el cuidado de los establecimientos
deportivos

presupuesto $33.600.000

Periodo de ejecucion anual

Programa Empleo Joven | Practicas:

Objetivo pagar practicas profesionales a alumnos de la comuna o la region.
Presupuesto $2.000.000

Periodo ejecucion anual

Programa comunicacion e informacion Radial y digital

Objetivo: contratar personal a honorarios para desempefar en radios de las tres
localidades y medios de comunicacion digital.

Cuenta 215.21.04.004.005.000

Presupuesto $ 30.000.000.

Ejecucion anual

www.comunalagoverde.cl
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Programa Comunitarios

Oficina Local de la Nifiez (OLN) LAGO VERDE
Objetivo:

Garantizary protegerios-derechos de nifios, nifias y adolescentes.
Suplementar Honorarios y viaticos.

Presupuesto: $3.500.000

Ejecucion: Anual

Registro Social de Hogares

Objetivo:

Caracterizar socioeconomicamente a los hogares para focalizar beneficios.
Suplementar honorarios y compra de materiales de oficina.

Presupuesto: $5.000.000

items: Honorarios y materiales de oficina

Periodo de ejecucion anual

www.comunalagoverde.cl

Programa sociales

Municipalidac

LAGO VERDE
Programa Social Invierno Seguro
Objetivo: Prevencién-deriesgos mediante limpieza de ductos y picado de lefia

Contratacion de honorarios.

Beneficiarios: 70 hogares.

Presupuesto: $2.500.000.

Periodo de ejecucion mayo y agosto 2026.

Programa Social Bono Apoyo Lefia Adulto Mayor,

Objetivo: apoyo en época invernal adultos mayores y con discapacidad
se entregara monto en efectivo

Beneficio: $70.000 por hogar

Beneficiarios: 150 hogares

Presupuesto: $11.000.000

Periodo de ejecucion mayo 2026.

www.comunalagoverde.cl

Programa Sociales

Municip

LAGO VERDE st

Programa Cuidadores Personas Mayores y con Discapacidad o
dependencia de la comuna de Lago Verde.

Objetivo:

Apoyar econdmicamente a familias para contratacion de cuidadores.
Monto Beneficio: $320.000 mensual

Total de beneficiarios: 25

Presupuesto Total: $96.000.000

Periodo ejecucion anual

www.comunalagoverde.cl
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Programas sociales

Programa Dia de las Personas Mayores &é’o‘i‘/éé’be W
Presupuesto: $1.500.000

Beneficiarios: 100 personas mayores

Mes ejecucion octubre 2026

Programa Dia de los Cuidadores

Presupuesto: $1.500.000

Beneficiarios: 50 cuidadores

Mes de ejecucion octubre 2026

Programa comunitarioTalleres Personas Mayores
(Espacio Activo)

Presupuesto: $3.000.000

Beneficiarios: 70 personas mayores

Periodo de ejecucion marzo a diciembre 2026

www.comunalagoverde.cl

Programas sociales

Programa Social Educacién y Apoyo Social LAGO VERDE s
Obijetivo:Beca Municipal Eduardo Simén B, aporte monetario
a estudiastes.

Presupuesto $46.000.000

Monto beca $80.000.- media y superior

Periodo de ejecucion de marzo a diciembre

Programa Social Apoyo traslado rural:

Objetivo: contratar servicio de transporte terrestre y lacustre.
Presupuesto $7.000.000

Periodo de ejecucion de marzo a diciembre 2026.
Programa social Escuelas de Verano:

Objetivo: compra de insumos manualidades o colaciones
Presupuesto $1.500.000

Periodo de ejecucion enero o febrero 2026

www.comunalagoverde.cl

PROGRAMAS CONMEMORATIVOS

Programa Comunitario Dia de la Mujer LAGO VERDE ‘o
Presupuesto: $2.000.000

Beneficiarias: 80 mujeres y comunidad en general
Mes de ejecucion marzo 2026

Programa comunitario Dia de |la Madre
Presupuesto: $4.500.000

Beneficiarias: 130 madres y comunidad en general
Mes de ejecuciéon mayo 2023

Programa Comunitario Dia del Padre
Presupuesto: $4.500.000

Beneficiarios: 100 padres y comunidad general
Mes de ejecucion Junio 2026

www.comunalagoverde.cl
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Programas comunitarios
o i " Municipalidac
conmemorativos Lharcipalidad

Programa comunitario Dia del Campesino
Objetivo: realizar actividad para conmemorar el dia
Presupuesto: $1.500.000

Beneficiarios: 120 campesinos

Mes de ejecucion agosto 2026.

Programa comunitario Dia del Nifio

Objetivo: realzar actividad de espaciamiento dirigidas
nifios nifias y adolecentes.

Presupuesto: $1.800.000

Beneficiarios: 110 nifios/as

Mes ejecucion agosto 2026

www.comunalagoverde.cl

Programas Comunitarios
Comemorativos Municpaidad  \ GO

Programa Comunitario Vacaciones Recreativas

Objetivo: realizar actividades dirigidas a los nifios en periodo de vacaciones de
invierno, para compra de colaciones e insumos para manualidades.
Presupuesto: $1.000.000

Beneficiarios: 80 nifos/as

Periodo de ejecucion Julio 2026

Programa Comunitario Fiestas Patrias 2026

Objetivo: conmemorar fiestas patrias.
Presupuesto: $4.000.000

Beneficiarios: Comunidad

Periodo de ejecucion septiembre 2026.
Programa Conmemoracién cancer de mama
Objetivo sensibilidad cancer mama
Beneficiarios mujeres y comunidad en general.
Presupuesto$ 600.000

www.comunalagoverde.cl

Programas Comunitarios

Municipalida

LAGO VERDE “Zaurs
Programa dia de al musica
Objetivo: conmemorar dia de la musica realizando actividades, donde se
realicen expresiones musicales
Beneficiarios: Comunidad en General
Presupuesto: $1.200.000.

Programa Comunitario Navidad 2026

Objetivo: compra de regalos, colaciones y adornos naviderios
Presupuesto: $7.000.000

Beneficiarios: 110 nifos/as

Mes de ejecucion diciembre 2026

Programa Aniversario Lago Verde 2026

Objetivo Celebracion aniversario lago verde

Beneficiarios: comunidad en general

Presupuesto $6.500.000

www.comunalagoverde.cl
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Programa sociales ; *
Municipalidad

LAGO VERDE ~Zaures
Programa operativo Salud
Objetivo: realizar operativo, para tomas de examenes y operativos podolégicos
Beneficiarios comunidad en general
Presupuesto $ 3.000.000

Asistencia social

Objetivo: brindar apoyo y ayudas asistenciales a personas con mayor vulnerabilidad
social.

Cuenta 215.24.01.007.000.00

Presupuesto $ 12.000.000.-

Programa social Habitabilidad

Objetivo ; mejorar condiciones de vivienda, dirigidos a personas en situacion de
vulnerabilidad, arreglos menores.-

Presupuesto: $ 10.000.000.-

Periodo Ejecucion anual.

www.comunalagoverde.cl

Programa sociales ‘ *
Municipalidad

LAGO VERDE &2
Programa Salud y Rehabilitacién:
objetivo: implementar oficina de discapacidad.
presupuesto.$3.700.000
PRODESAL:
Objetivo suplementar honorarios Unidad operativa 1y 2
Presupuesto $10.000.000
Periodo de ejecucion anual
Prodesal Unidad Operativa 1
Cuenta 215.24.003.099.024.000
Gastos operativos
Presupuesto. $5.000.000
Periodo de ejecucién anual

Prodesal Unidad Operativa 2
Cuenta 215.24.003.099.024.000

Gastos operativos
Presupuesto $ 5.000.000
Periodo de ejecucion anual

www.comunalagoverde.cl

Programa sociales

Municipalidad

LAGO VERDE

Programa apoyo areas productivas

Objetivo: apoyar en comercializacién de productos locales
Presupuesto: $3.500.000.

Periodo de ejecucién anual

Organizaciones Comunitarias:

Presupuesto $20.000.000

Cuenta 24.010.040.010.00

Periodo ejecucion anual

programa Alimento Forrajero:

Objetivo: entregar alimento forrajero para pequenos ganaderos de la comuna de Lago
Verde.

presupuesto $18.000.000

Ejecucion julio 2026

Programa Control Avispa Chaqueta Amarilla:

Cuenta 215.22.040.006.000.001

presupuesto $1.000.000

Periodo ejecucion agosto a octubre 2026

www.comunalagoverde.cl
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Resumen Programas Dideco ;
Municipalidad
LAGO VERDE

www.comunalagoverde.cl

Concejal Claudio Soto Solis:

- Consulto si esta considerado el dia del hombre, ya que en su programa
aparece el dia de la mujer.

Srta. Alba Hernandez:
- No esta considerado, pero se podria considerar.

Los concejales(as) toman conocimiento.

Acto seguido, se procedié a la votacion de las iniciativas de programas comunitarios y
sociales presupuesto afo 2026Resultado de la votacion:

Por la afirmativa:
Concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr. Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr.
Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis, concejala Srta. Carolina Loncochino Rosas y
Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.

No hubo votos de rechazo y ni de abstencion.

En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no
inhabilitados las iniciativas de programas comunitarios y sociales presupuesto afio 2026.

Certifiguese por el Sr. Secretario.

11. Aprobacidn del Reglamento de Viticos I. Municipalidad de Lago Verde. expone
la Srta. Andrea Morales Montecinos, Administradora Municipal.

SOLICITUD DE APROBACION REGLAMENTO DE VIATICOS DE LA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE,

PUNTOS IMPORTANTES
+  DEFINICIONES DE CONCEPTOS «« .--° ey
+  CLASIFICACION DE LOS TIPOS DE VIATICOS S 02
+  QUIENES TIENEN DERECHO A VIATICO
PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD h 4

PROCEDIMIENTO DE RENDICIONES
ANEXOS

. (@)
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Los concejales(as) toman conocimiento.

Acto seguido, se procedio a la votacion del Reglamento de Viaticos I. Municipalidad de
Lago Verde.

Resultado de la votacién:

Por la afirmativa:
Concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr. Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr.
Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis, concejala Srta. Carolina Loncochino Rosas y
Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.

No hubo votos de rechazo y ni de abstencion.

En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no
inhabilitados el Reglamento de Viaticos I. Municipalidad de Lago Verde.

Certifiquese por el Sr. Secretario.

12. Aprobacion del Reglamento de Adquisiciones, expone la Srta. Andrea Morales
Montecinos, Administradora Municipal.

SOLICITUD DE APROBACION MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE
ADQUISICIONES DE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LAGO VERDE

PUNTOS IMPORTANTES
+ MARCO LEGAL
+  PERSONAS Y UNIDADES RESPONSABLES E INVOLUCRADAS EN EL PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION Y/O CONTRATACION
+  PROCESO DE ADQUISICIONES DE BIENES Y/O CONTRATACIONES DE SERVICIOS
+  MODALIDADES DE COMPRAS
+  RECEPCION DE BIENES. SERVICIOS Y/U OBBRAS Y CIERRE DEL PROCESO DE ADQUISICIONES
+ CONTRATO DE SUMINISTRO y CONTRATO DE SERVICIOS
* PLAN ANUAL DE COMPRAS (PAC)
+ POLITICA DE INVENTARIO
MECANISMOS DE CONTROL INTERNO

Proceso de Adquisiciones

Definis el Mecanismo de
Requerimiento compra Uarmado y Evabuacion de Adjudicacién Ejecucion de Recepcion Pago s
Que me piden Convenio Marco  pretentacién  las ofertas contrato debieneso  proveedores
Quien lo provee Licitacion de ofertas servicios
Cudnto Cuests Trato Directo

Los concejales(as) toman conocimiento y no hay consultas.
Acto seguido, se procedié a la votacion del Reglamento de Adquisiciones.

Resultado de la votacién:

Por la afirmativa:
Concejala Srta. Elizabeth Soto Maldonado, concejal Sr. Héctor Godoy Pinilla, concejal Sr.
Pedro Reyes Vega, concejal Sr. Claudio Soto Solis, concejala Srta. Carolina Loncochino Rosas y
Srta. Presidenta Claudia Valdés Vasquez.

No hubo votos de rechazo y ni de abstencion.

En consecuencia, se declara aprobada por la unanimidad de los miembros presentes y no
inhabilitados el Reglamento de Adquisiciones.

Certifiquese por el Sr. Secretario.
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13. Puntos Varios:

Concejala Carolina Lonchino Rosas:

Alcaldesa:

El primer punto vario, tiene relacion al cuidado de la carpeta del gimnasio, con
respecto al recambio de zapatillas. Los trabajadores de las empresas que llegaron,
hacen uso del gimnasio y no cuidan la carpeta, seria bueno que Dideco hable con
las jefaturas de estas empresas para que el personal cuide la carpeta.

En el punto dos, una consulta que me han hecho, si corresponde que los camiones
de empresa estén pasando por dentro de la localidad del pueblo y estan
provocando dafio en el pavimento.

Con respecto al tema gimnasio, vamos a plantearlo en Dideco para que las
personas en cargadas del gimnasio reiteren el cuidado y el uso de recambio de
zapatilla o de lo contrario limiten el uso del gimnasio.

Con el tema de los camiones, le solicito a la Srta. Administradora que nos pueda
informar.

Srta. Andrea Morales Montecinos:

Nosotros por normativa, no tenemos nada tan claro, por donde pueden circular

los camiones y como no tenemos un plan regulador no tenemos vias por donde
circulen los camiones.

El encargado de obras converso con las empresas para que, en lo posible, evitaran
en transitar por las calles principales. Y si es necesario se reiterard esa
conversacion.

Concejal Pedro Reyes:

Alcaldesa:

Funcionarios, que salen en cometidos, firman sus hojitas, formularios de salida,
de pronto, se demoran mucho en depositarles el valor que corresponde, por
hecho de salir. Ver la posibilidad de no demorar en la tramitacion del pago.

Lo vamos a tomar en consideracion y lo vamos a derivar a la direccion de
administracion y finanzas.

Concejal Claudio Soto:

Alcaldesa:

Qué posibilidad hay que se oficie al seremi de transporte, hace unos dias hubo
un operativo de la planta de revisiéon técnica y se avisé con un dia de
anticipacion que la planta venia, por lo que hubo mucha gente que no alcanz6 a
programarse y sacar su revision.

Vamos a pedir, en este caso al encargado de transito Sr. Jorge Lastra, que pueda
oficiar a la seremia de transporte y telecomunicaciones, para que nos hagan
llegar su calendarizacion.

Concejal Victor Ojeda:

Alcaldesa:

Primero, saludar al pueblo de Lago Verde por su N°89 aniversario y espero estar
mafiana halla.

Estamos a fin de afio y saludar a todos los funcionarios que han puesto su
energia para que esto funcione.

Por otra parte, algo lamentable, lamento mucho que no nos hayan invitado a
licenciatura de la escuela de Villa La Tapera, considero que es algo que no debe
pasar.

Efectivamente no llego nada oficial y es importante las actividades en nuestras
escuelas, son muy relevantes, por lo que significa con nuestra comunidad y los
recursos municipales que se aportan a las diversas actividades.

Da a conocer el programa de aniversario, inauguracion del anfiteatro e inicio
del lanzamiento de la temporada turistica, todo ello acompafiado de las
invitaciones que se realizaron, en forma, a todas las autoridades.
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- Con respecto al camion limpia fosa, su Gltima operacion en el pan de azucar, no
lo hemos podido sacar ya que la planta de La Junta esta con trabajo de
mejoramiento y la planta de Puyuhuapi, se encuentra con problemas de unas
bombas, lo que nos dificulta el normal funcionamiento del camion. Se esta
evaluando con Chaitén, para poder dejar carga.

- Nos reunimos con la consultora que lleva el estudio de los residuos domiciliarios
final, Bioaqua.

- Paratrabajar en la mantencién de los caminos, es necesario tener los respectivos
permisos, se solicita el compromiso para ello y aquellos que faltan, poder hacerlo
Ilegar lo antes posibles.

Se propone fechas enero 2026

o Jueves 08 de enero del 2026
o Martes 20 de enero del 2026
o Jueves 29 de enero del 2026
(@]

Se acuerda dejar las sesiones en forma mixta, a las 10:00 hrs. Gnico llamado.

Nota: todas las opiniones integras de los intervinientes estdn registradas en la transmision y
grabacion en vivo del h. Concejo Municipal, esta acta refleja en lo medular conforme a las
disposiciones legales los acuerdos alcanzados, personas asistentes y principales intervenciones.

Siendo las 14:04 horas, se levanta Sesidn Ordinaria N° 38 del H. Concejo Municipal de Lago Verde.
Levdntese Acta.




